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P R A V I L N I K  
o varovanju osebnih in zaupnih podatkov  

ƴŀ ±ƛǎƻƪƛ Ǒƻƭƛ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec 
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мΦ őƭŜƴ 

{ ǘŜƳ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪƻƳ ǎŜ ŘƻƭƻőŀƧƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪƛΣ ǘŜƘƴƛőƴƛ ƛƴ ƭƻƎƛőƴƻ-ǘŜƘƴƛőƴƛ postopki in ukrepi za 
zavarovanje osebnih podatkov ƴŀ ±ƛǎƻƪƛ Ǒƻƭƛ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec (v 
ƴŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧǳ ±~ZVύ Ȋ ƴŀƳŜƴƻƳΣ Řŀ ǎŜ ǇǊŜǇǊŜőƛ ǎƭǳőŀƧƴƻ ŀƭƛ ƴŀƳŜǊƴƻ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƻ ǳƴƛőŜǾŀƴƧŜ 
podatkov, njihovƻ ǎǇǊŜƳŜƳōƻ ŀƭƛ ƛȊƎǳōƻ ƪŀƪƻǊ ǘǳŘƛ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘƻǎǘƻǇΣ ƻōŘŜƭŀǾŀΣ ǳǇƻǊŀōŀ 
ali posredovanje osebnih podatkov. 

½ŀǇƻǎƭŜƴƛ ƛƴ ȊǳƴŀƴƧƛ ǎƻŘŜƭŀǾŎƛ όǘŜƘƴƛőƴƛ ǎƻŘŜƭŀǾŎƛ ƛƴ őƭŀƴƛ ƻǊƎŀƴƻǾ ±~ZV), ki pri svojem delu 
obdelujejo in uporabljajo osebne podatke, morajo biti seznanjeni z Zakonom o varstvu osebnih 
ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ǎ ǇƻŘǊƻőƴƻ ȊŀƪƻƴƻŘŀƧƻΣ ƪƛ ǳǊŜƧŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴƻ ǇƻŘǊƻőƧŜ ƴƧƛƘƻǾŜƎŀ ŘŜƭŀ ǘŜǊ Ȋ ǾǎŜōƛƴƻ 
tega pravilnika.   

 

нΦ őƭŜƴ 

V tem pravilniku uporabljeni izrazi imajo naslednji pomen: 

1. ZVOP-1 ς ½ŀƪƻƴ ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ό¦ǊŀŘƴƛ ƭƛǎǘ w{ ǑǘΦ усκлп ƛƴ ммоκлрύΤ 

2. Osebni podatek - ƧŜ ƪŀǘŜǊƛƪƻƭƛ ǇƻŘŀǘŜƪΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀ ƴŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪŀΣ ƴŜ ƎƭŜŘŜ ƴŀ 
ƻōƭƛƪƻΣ Ǿ ƪŀǘŜǊƛ ƧŜ ƛȊǊŀȌŜƴΤ 

3. Posameznik ς ƧŜ ŘƻƭƻőŜƴŀ ŀƭƛ ŘƻƭƻőƭƧƛǾŀ ŦƛȊƛőƴŀ ƻǎŜōŀΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊƻ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀ ƻǎŜōƴƛ 
ǇƻŘŀǘŜƪΤ ŦƛȊƛőƴŀ ƻǎŜōŀ ƧŜ ŘƻƭƻőlƧƛǾŀΣ őŜ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ƴŜǇƻǎǊŜŘƴƻ ŀƭƛ ǇƻǎǊŜŘƴƻ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎƛǊŀΣ 
ǇǊŜŘǾǎŜƳ ǎ ǎƪƭƛŎŜǾŀƴƧŜƳ ƴŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪŀŎƛƧǎƪƻ ǑǘŜǾƛƭƪƻ ŀƭƛ ƴŀ ŜƴŜƎŀ ŀƭƛ ǾŜő ŘŜƧŀǾƴƛƪƻǾΣ ƪƛ ǎƻ 
Ȋƴŀőƛƭƴƛ Ȋŀ ƴƧŜƎƻǾƻ ŦƛȊƛőƴƻΣ ŦƛȊƛƻƭƻǑƪƻΣ ŘǳǑŜǾƴƻΣ ŜƪƻƴƻƳǎƪƻΣ ƪǳƭǘǳǊƴƻ ŀƭƛ ŘǊǳȌōŜƴƻ 
ƛŘŜƴǘƛǘŜǘƻ ǇǊƛ őŜƳŜǊ ƴŀőƛƴ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪŀŎƛƧŜ ƴŜ ǇƻǾȊǊƻőŀ ǾŜƭƛƪƛƘ ǎǘǊƻǑƪƻǾ ŀƭƛ ƴŜ ȊŀƘǘŜǾŀ 
ǾŜƭƛƪƻ őŀǎŀΤ 

4. Zbirka osebnih podatkov ς je vsak strukturiran niz podatkov, ki vsebuje vsaj en osebni 
podatek, ki ƧŜ ŘƻǎǘƻǇŜƴ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ƳŜǊƛƭΣ ƪƛ ƻƳƻƎƻőŀƧƻ ǳǇƻǊŀōƻ ŀƭƛ ȊŘǊǳȌŜǾŀƴƧŜ 
ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ƴŜ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ǘƻΣ ŀƭƛ ƧŜ ƴƛȊ ŎŜƴǘǊŀƭƛȊƛǊŀƴΣ ŘŜŎŜƴǘǊŀƭƛȊƛǊŀƴ ŀƭƛ ǊŀȊǇǊǑŜƴ ƴŀ 
funkcionalni ali geografski podlagi; strukturiran niz podatkov je niz podatkov, ki je 
organiziran na takǑŜƴ ƴŀőƛƴΣ Řŀ Řƻƭƻőƛ ŀƭƛ ƻƳƻƎƻőƛ ŘƻƭƻőƭƧƛǾƻǎǘ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪŀΤ 

5. Obdelava osebnih podatkov ς ǇƻƳŜƴƛ ƪŀƪǊǑƴƻƪƻƭƛ ŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ŀƭƛ ƴƛȊ ŘŜƭƻǾŀƴƧΣ ƪƛ ǎŜ ƛȊǾŀƧŀ 
Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ƪƛ ǎƻ ŀǾǘƻƳŀǘƛȊƛǊŀƴƻ ƻōŘŜƭŀƴƛ ŀƭƛ ƪƛ ǎƻ ǇǊƛ Ǌƻőƴƛ ƻōŘŜƭŀǾƛ ŘŜƭ 
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zbirke osebnih podŀǘƪƻǾ ŀƭƛ ǎƻ ƴŀƳŜƴƧŜƴƛ ǾƪƭƧǳőƛǘǾƛ Ǿ ȊōƛǊƪƻ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ Ȋƭŀǎǘƛ 
zbiranje, pridobivanje, vpis, urejanje, shranjevanje, prilagajanje ali spreminjanje, 
ǇǊƛƪƭƛŎŀƴƧŜΣ ǾǇƻƎƭŜŘΣ ǳǇƻǊŀōŀΣ ǊŀȊƪǊƛǘƧŜ ǎ ǇǊŜƴƻǎƻƳΣ ǎǇƻǊƻőŀƴƧŜΣ ǑƛǊƧŜƴƧŜ ŀƭƛ ŘǊǳƎƻ 
dejanje na razpolago, razvrstitev ali povezovanje, blokiranje, anonimiziranje, izbris ali 
ǳƴƛőŜƴƧŜΤ ƻōŘŜƭŀǾŀ ƧŜ ƭŀƘƪƻ Ǌƻőƴŀ ŀƭƛ ŀǾǘƻƳŀǘƛȊƛǊŀƴŀ όǎǊŜŘǎǘǾŀ ƻōŘŜƭŀǾŜύΤ 

6. Upravljavec osebnih podatkov ς ƧŜ ŦƛȊƛőƴŀ ŀƭƛ ǇǊŀǾƴŀ ƻǎŜōŀ ŀƭƛ ŘǊǳƎŀ ƻǎŜōŀ ƧŀǾƴŜƎŀ ŀƭƛ 
zasebnega sektorja, ki sŀƳŀ ŀƭƛ ǎƪǳǇŀƧ Ȋ ŘǊǳƎƛƳƛ Řƻƭƻőŀ ƴŀƳŜƴŜ ƛƴ ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƻōŘŜƭŀǾŜ 
osebnih podatkov 

7. hōőǳǘƭƧƛǾƛ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ς so podatki o rasnem narodnem ali narodnostnem poreklu, 
ǇƻƭƛǘƛőƴŜƳΣ ǾŜǊǎƪŜƳ ŦƛƭƻȊƻŦǎƪŜƳ ǇǊŜǇǊƛőŀƴƧǳΣ őƭŀƴǎǘǾǳ Ǿ ǎƛƴŘƛƪŀǘǳΣ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳ ǎǘŀƴƧǳΣ 
spolnem ȌƛǾƭƧŜƴƧǳΣ ǾǇƛǎǳ ŀƭƛ ƛȊōǊƛǎǳ Ǿ ŀƭƛ ƛȊ ƪŀȊŜƴǎƪŜ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ŀƭƛ ǇǊŜƪǊǑƪƻǾƴŜ ŜǾƛŘŜƴŎŜ 
ǘŜǊ ōƛƻƳŜǘǊƛőƴŜ ȊƴŀőƛƭƴƻǎǘƛΤ 

8. Uporabnik osebnih podatkov ς ƧŜ ŦƛȊƛőƴŀ ŀƭƛ ǇǊŀǾƴŀ ƻǎŜōŀ ŀƭƛ ŘǊǳƎŀ ƻǎŜōŀ ƧŀǾƴŜƎŀ ŀƭƛ 
zasebnega sektorja, ki se ji posredujejo ali razkrijejo osebni podatki; 

9. Nosilec podatkov ς so vse vrste sredstev, na katerih so zapisani ali posneti podatki 
όƭƛǎǘƛƴŜΣ ŀƪǘƛΣ ƎǊŀŘƛǾŀΣ ǎǇƛǎƛΣ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŀ ƻǇǊŜƳŀ ǾƪƭƧǳőƴƻ ǎ ƳŀƎƴŜǘƴƛΣ ƻǇǘƛőƴƛ ŀƭƛ ŘǊǳƎƛ 
ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛ ƳŜŘƛƧƛύΣ ŦƻǘƻƪƻǇƛƧŜΣ ȊǾƻőƴƻ ƛƴ ǎƭƛƪƻǾƴƻ ƎǊŀŘƛǾƻΣ ƳƛƪǊƻŦƛlmi, naprave za 
prenos podatkov, ipd.).  

 

½ŀ ǾŀǊƻǾŀƴŜ ƻǎŜōƴŜ ǇƻŘŀǘƪŜ ǑǘŜƧŜƧƻ ǘƛǎǘƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ŦƛȊƛőƴƛ ƻǎŜōƛΣ ƪƛ ƪŀȌŜƧƻ ƴŀ ƭŀǎǘƴƻǎǘƛΣ ǎǘŀƴƧŀ ŀƭƛ 
ǊŀȊƳŜǊƧŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪŀΣ ƴŜ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ƻōƭƛƪƻΣ Ǿ ƪŀǘŜǊƛ ǎƻ ƛȊǊŀȌŜƴƛΦ 

± ǎƳƛǎƭǳ ŘƻƭƻőōŜ мΦ ƻŘǎǘŀǾƪŀ ǘŜƎŀ őƭŜƴŀ ǑǘŜƧŜƧƻ Ȋŀ ƻǎŜōƴŜ ǇƻŘŀǘƪŜ ƻ ŦƛȊƛőƴƛ ƻǎŜōƛ ȊƭŀǎǘƛΥ 

 identifikacijski podatki o posamezniku, 

 ǇƻŘŀǘƪƛΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ Ǌŀǎƴƻ ǇƻǊŜƪƭƻ ƛƴ ǇǊƛǇŀŘƴƻǎǘ ƴŀǊƻŘǳ ŀƭƛ ƴŀǊƻŘƴƻǎǘƛΣ 

 ǇƻŘŀǘƪƛΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ŘǊǳȌƛƴǎƪŀ ǊŀȊƳŜǊƧŀΣ 

 ǇƻŘŀǘƪƛΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧǎƪŜ ƛƴ ōƛǾŀƭƴŜ pogoje posameznika, 

 podatki o zaposlitvi, 

 podatki o socialnem in ekonomskem stanju posameznika, 

 podatki o izobrazbi in pridobljenih znanjih, 

 slikovni podatki videonadzora, 

 podatki o uporabi komunikacijskih sredstev, 

 ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛƘ Ǿ ǇǊƻǎǘŜƳ őŀǎǳΣ 

 podatki o zdravstvenem stanju posameznika, 

 ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ƛŘŜƻƭƻǑƪƛƘ ƛƴ ǾŜǊǎƪƛƘ ǇǊŜǇǊƛőŀƴƧƛƘΣ 

 ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪǳ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ƴƻǘǊŀƴƧƛƘ ȊŀŘŜǾΣ 

 podatki o navadah posameznika. 

 

оΦ őƭŜƴ 

Zavarovanje osebnih podatkov zajema pravne, organizacijske in ustrezne ƭƻƎƛǎǘƛőƴƻ-ǘŜƘƴƛőƴŜ 
postopke in ukrepe, s katerimi se: 

 varujejo prostori, aparaturna in sistemska programska oprema; 

 varuje aplikativna programska oprema, s katero se obdelujejo osebni podatki; 

 zagotavlja varnost posredovanja in prenosa osebnih podatkov; 
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 oƴŜƳƻƎƻőŀ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ƻǎŜōŀƳ ŘƻǎǘƻǇ Řƻ ƴŀǇǊŀǾΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊƛƘ ǎŜ ƻōŘŜƭǳƧŜƧƻ ƻǎŜōƴƛ 
podatki in do njihovih zbirk; 

 ƻƳƻƎƻőŀ ƴŀƪƴŀŘƴƻ ǳƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜΣ ƪŘŀƧ ǎƻ ōƛƭƛ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ǳǇƻǊŀōƭƧŜƴƛ ƛƴ vneseni v 
zbirko podatkov in kdo je to storil, in sicer za obdobje, za katero se posamezni podatki 
shranjujejo.    

 

пΦ őƭŜƴ 

hōŘŜƭŀǾŀ ƛƴ ǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƻōőǳǘƭƧƛǾƛƘ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ƳŜŘ ƪŀǘŜǊŜ ǎƻŘƛƧƻ ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ǊŀǎƴŜƳΣ 
ƴŀǊƻŘƴŜƳ ŀƭƛ ƴŀǊƻŘƴƻǎǘƴŜƳ ǇƻǊŜƪƭǳΣ ǇƻƭƛǘƛőƴŜƳΣ ǾŜǊǎƪŜƳ ŀƭƛ ŦƛƭƻȊƻŦǎƪŜƳ ǇǊŜǇǊƛőŀƴƧǳΣ őƭŀƴǎǘǾǳ 
v sindikatu, ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜƳ ǎǘŀƴƧǳΣ ǎǇƻƭƴŜƳ ȌƛǾƭƧŜƴƧǳΣ ǾǇƛǎǳ ŀƭƛ ƛȊōǊƛǎǳ Ǿ ali iz kazenske evidence 
ali evidenc, morata biti izvajana posebno vestno in skrbno.  

hōőǳǘƭƧƛǾƛ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ǇǊƛ ƻōŘŜƭŀǾƛ ǇƻǎŜōŜƧ ƻȊƴŀőŜƴƛ (ZAUPNO) in zavarovani 
tako, da se nepooblŀǑőŜƴƛƳ ƻǎŜōŀƳ ǇǊŜǇǊŜőƛ ŘƻǎǘƻǇ Řƻ ƴƧƛƘΦ 
 
 
 
LLΦ ±!wh±!bW9 twh{¢hwh± Lb w!2¦b![bL~Y9 htw9a9 

 

рΦ őƭŜƴ 

Prostori, kjer se nahajajo nosilci varovanih osebnih podatkov - vsak dokument, na katerem je 
ȊŀǇƛǎŀƴ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘŜƪ ƛƴ Ǿǎŀƪ ŘǊǳƎ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛ ŀƭƛ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪƛ ƴƻǎƛƭŜŎ ǇƻŘŀǘƪŀ - in strojna ter 
programska oprema (v nadaljevanju besedila: varovani prostori), morajo biti varovani z 
ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǎƪƛƳƛ ǘŜǊ ŦƛȊƛőƴƛƳƛ ƛƴ ǘŜƘƴƛőƴƛƳƛ ǳƪǊŜǇƛΣ ƪƛ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ƻǎŜōŀƳ ƻƴŜƳƻƎƻőŀƧƻ 
dostop do podatkov. 

5ƻǎǘƻǇ Ǿ ǇǊƻǎǘƻǊŜ ƛȊ мΦ ƻŘǎǘŀǾƪŀ ǘŜƎŀ őƭŜƴŀ ƧŜ ƳƻƎƻő ƛƴ ŘƻǇǳǎǘŜƴ ƭŜ Ǿ ŘŜƭƻǾƴŜƳ őŀǎǳΣ ƛȊǾŜƴ 
ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ Ǉŀ ƭŜ ƴŀ ǇƻŘƭŀgi dovoljenja direktorja ±~ZV. 

Nosilci osebnih podatkov, hranjeni izven aktivnih delovnih prostorov oziroma izven varovanih 
prostorov (hodniki, skupni prostori, aktivni in pasivni arhivi ipd.), morajo biti stalno zaklenjeni v 
ognjeǾŀǊƴƛ ƛƴ ǇǊƻǘƛǾƭƻƳƴƻ ȊŀǑőƛǘŜƴi omari.   

YƭƧǳőƛ ǾŀǊƻǾŀƴƛƘ ǇǊƻǎǘƻǊƻǾ ǎŜ ǳǇƻǊŀōƭƧŀƧƻ ƛƴ ƘǊŀƴƛƧƻ Ǿ ǎƪƭŀdu z navodilom o varovanju in 
ǳƴƛőŜǾŀƴƧǳ ƪƭƧǳőŜǾΣ ƪƛ Ǝŀ ƛȊŘŀ direktor ±~ZV.  

 

сΦ őƭŜƴ 

LȊǾŜƴ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ƴƻǎƛƭŎƛ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪov shranjeni v zaklenjenih ognjevarnih 
in ǇǊƻǘƛǾƭƻƳƴƻ ȊŀǑőƛǘŜƴƛƘ ƻƳŀǊŀƘ Ǿ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǇǊƻǎǘƻǊƛƘΦ 

wŀőǳƴŀƭƴƛƪƛ (ali druga strojna oprema), na katerih se obdelujejo ali hranijo osebni podatki, 
morajo biti ƛȊǾŜƴ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ ƛȊƪƭƻǇƭƧŜƴƛ ƛƴ ŦƛȊƛőƴƻ ŀƭƛ ǇǊƻƎramsko zaklenjeni, dostop do 
osebnih podatkov hǊŀƴƧŜƴƛƘ ƴŀ Řƛǎƪǳ Ǌŀőǳƴŀƭƴƛƪŀ Ǉŀ ƪƻŘƛǊŀƴ. 

wŀőǳƴŀƭƴƛƪƛΣ ƪƛ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ȊŀǊŀŘƛ ǎǘŀƭƴŜƎŀ ŘƻǎǘƻǇŀ ǾŜǎ őŀǎ ǇǊƛƪƭƻǇƭƧŜƴƛΣ Ǉŀ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ǾŀǊƻǾŀƴƛ 
Ǿ ǎƳƛǎƭǳ ǇǊǾŜƎŀ ƻŘǎǘŀǾƪŀ рΦ őƭŜƴŀΦ 
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тΦ őƭŜƴ 

V varovaƴŜ ǇǊƻǎǘƻǊŜ όǘŀƧƴƛǑǘǾŀΣ ǇƛǎŀǊƴŜΣ ƪŀōƛƴŜǘŜΣ arhivovΣ ƪƴƧƛȌƴƛŎƻΣ ipd.) nezaposlene osebe 
ne smejo vstopati brez spremstva ali prisotnosti zaposlenega delavcaΣ ƻȊƛǊƻƳŀ ƛȊǾŜƴ őŀǎŀΣ ƪƻ ǎƻ 
v njem zaposleni. Delavec, ki dela v varovanih prostorih, mora vestno in skrbno nadzorovati 
prostor in ob zapustitvi prostora zakleniti prostor. 

Delavec, ki pri svojem delu uporablja osebne podatke ali jih kakorkoli obdeluje, ne sme med 
ŘŜƭƻǾƴƛƳ őŀǎƻƳ ǇǳǑőŀǘƛ dokumentacije z osebnimi podatki na pisalnih mizah ali jih kako 
ŘǊǳƎŀőŜ ƛȊǇƻǎǘŀǾƭƧŀǘƛ ƴŜǾŀǊƴƻǎǘƛ ǾǇƻƎƭŜŘŀ ǾŀƴƧŜ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ƻǎŜōŀm oziroma delavcem.   

V prostorih, kjer imajo vstop stranke oziroma osebe, ki niso zaposlene v zavodu, mora biti 
dokumentacija z osebnimi podatki ƛƴ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛ ǇǊƛƪŀȊƻǾŀƭƴƛƪƛ ƴŀƳŜǑőŜƴƛ Ǿ őŀǎǳ ƻōŘŜƭŀǾŜ ŀƭƛ 
ŘŜƭŀ ƴŀ ƴƧƛƘ ǘŀƪƻΣ Řŀ ƧŜ ǎǘǊŀƴƪŀƳ ƻƴŜƳƻƎƻőŜƴ ǾǇƻƎƭŜŘ ǾŀƴƧŜΦ  

 

уΦ őƭŜƴ 

bƻǎƛƭŎŜǾ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ŘŜƭŀǾŎƛ ȊŀǾƻŘŀ ƴŜ ǎƳŜƧƻ ƻŘƴŀǑŀǘƛ ƛȊǾŜƴ ȊŀǾƻŘŀ ōǊŜȊ ƛȊǊŜŎƴŜƎŀ 
dovoljenja direktorja ±~½±. 

Obdelovanje osebnih podatkov iz zbirk osebnih podatkov je dovoljeno le v prostorih zavoda. 

Direktor V~½± lahko dovoli iznos dokumentacije, z osebnimi podatki iz zavoda, po tem ko 
delavec predhodno ǾǇƛǑŜ ƴŀƳŜƴ ƛƴ ǊŀȊƭƻƎ Ȋŀ ƛȊƴƻǎ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛȊ ȊŀǾƻŘŀ Ǿ ƪƴƧƛƎƻ ŜǾƛŘŜƴŎ ƻ 
manipulaciji z osebnimi podatki. 

tƻǎǊŜŘƻǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ŜƪǎǘŜǊƴƛƳ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀƳ ƛƴ ŘǊǳƎƛƳΣ ƪƛ ƛȊƪŀȌŜƧƻ 
zakonsko podlago za pridobitev osebnih podatkov, dovoli direktor.  

tƻǎǊŜŘƻǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛȊ ǇǊŜŘƘƻŘƴŜƎŀ ƻŘǎǘŀǾƪŀ ǘŜƎŀ őƭŜƴŀ ǎŜ ǾǇƛǑŜ Ǿ ƪƴƧƛƎƻ ŜǾƛŘŜƴŎ ƻ 
ravnanju z osebnimi podatki, ki jo vodi delavec v zavodu, ki ga s sklepom pooblasti direktorja 
±~½±. 

 

фΦ őƭŜƴ 

±ȊŘǊȌŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ǇƻǇǊŀǾƛƭƻ ǎǘǊƻƧƴŜ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜ ƛƴ druge opreme, s katero se obdelujejo osebni 
podatki, je dovoljeno samo z vednostjo in odobritvijo direktorja ±~½±, izvajajo pa ga lahko 
ǎŀƳƻ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ǎŜǊǾƛǎƛΣ ob odobritvi direktorja ±~½± in prisotnosti zaposlenega v zavodu.  

 

млΦ őƭŜƴ 

±ȊŘǊȌŜǾŀƭŎƛ prostorov in druge opreme v varovanih prostorih, poslovni partnerji in drugi 
obiskovalci se smejo gibati v varovanih prostorih le ob prisotnosti delavca zavoda. 

 

ммΦ őƭŜƴ 

½ŀǇƻǎƭŜƴƛ ǘŜƘƴƛőƴƻ-ǾȊŘǊȌŜǾŀƭƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ƛƴ őƛǎǘƛƭƪŜ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ƎƛōƭƧŜƧƻ Ǿ ǾŀǊƻǾŀƴƛƘ ǇǊƻǎtorih izven 
ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ ƛƴ ōǊŜȊ ǇǊƛǎƻǘƴƻǎǘƛ ƻŘƎƻǾƻǊƴŜƎŀ ŘŜƭŀǾŎŀ ƭŜΣ őŜ ǎƻ ƴƻǎƛƭŎƛ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ 
ȊŀƪƭŜƴƧŜƴƛƘ ƻƳŀǊŀƘ ƴŀ ƴŀőƛƴΣ ƪƛ Ǝŀ Řƻƭƻőŀ ǘŀ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪ Ȋŀ őŀǎ ƛȊǾŜƴ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀΦ 
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III. ±!wh±!bW9 {L{¢9a{Y9 Lb !t[LY!¢L±b9 twhDw!a{Y9 w!2¦b![bL~Y9 OPREME TER 
th5!¢Yh±Σ YL {9 h.59[¦W9Wh ½ w!2¦b![bL~Yh htw9ah 

 

мнΦ őƭŜƴ 

5ƻǎǘƻǇ Řƻ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ tako varovan, da ƻƳƻƎƻőŀ ŘƻǎǘƻǇ ǎŀƳƻ 
ŘƻƭƻőŜƴƛƳ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ŘŜƭŀǾŎŜƳ ƛƴ ŘŜƭŀǾŎŜƳΣ ƪƛ Ȋŀ ȊŀǾƻŘ Ǉƻ ǇƻƎƻŘōƛ ƻǇǊŀǾƭƧŀƧƻ ǎŜǊǾƛǎƛǊŀƴƧŜ 
ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜΦ 

 

моΦ őƭŜƴ 

Popravljanje, spreminjanje in dopolnjevanje sistemske in aplikativne programske opreme je 
dovoljeno samo na podlagi odobritve direktorja ±~½±Σ ƛȊǾŀƧŀƧƻ Ǉŀ Ǝŀ ƭŀƘƪƻ ǎŀƳƻ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ 
servis in organizacije oziroma njihovi delavci, ki imajo z zavodom sklenjeno ustrezno pogodbo, 
in ob prisotnosti zaposlenega v zavodu.  

Izvajalci morajo spremembe in dopolnitve sistemske in aplikativne programske opreme 
ustrezno dokumentirati. 

  

мпΦ őƭŜƴ 

Za shranjevanje in varovanje aplƛƪŀǘƛǾƴŜ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜ ǾŜƭƧŀƧƻ Ŝƴŀƪŀ Řƻƭƻőƛƭŀ ƪƻǘ Ȋŀ 
ostale podatke iz tega pravilnika. 

5ŜƭŀǾŜŎΣ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ƛƴ ƳŀƴƛǇǳƭŀŎƛƧƻ Ȋ ƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ƴŀ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΣ ƳƻǊŀ 
skrbeti, da se v primeru servisiranja, popravila, spreminjanja ali dopolnjevanja sistemske ali 
aplikativne programske opreme ob morebitnem kopiranju osebnih podatkov, po prenehanju 
potrebe po kopiji, le-ta ǳƴƛőƛΦ 

DelŀǾŜŎΣ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ƛƴ delo Ȋ ƻǎŜōƴƛƳƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ƴŀ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΣ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ Ǿ őŀǎǳ 
ǎŜǊǾƛǎƛǊŀƴƧŀ Ǌŀőǳƴŀƭƴƛƪŀ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜ ǾŜǎ őŀǎ ǇǊƛǎƻǘŜƴ ƛƴ ƳƻǊŀ ƴŀŘȊƛǊŀǘƛΣ Řŀ ƴŜ ǇǊƛŘŜ 
do nedopustnega ravnanja z osebnimi podatki.  

± ǇǊƛƳŜǊǳ ƛȊƪŀȊŀƴŜ ǇƻǘǊŜōŜ Ǉƻ ǇƻǇǊŀǾƛƭǳ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪŀΣ ƴŀ őƛƎŀǊ Řisku se nahajajo osebni 
ǇƻŘŀǘƪƛΣ ƛȊǾŜƴ ȊŀǾƻŘŀ ƛƴ ōǊŜȊ ƪƻƴǘǊƻƭŜ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŜƎŀ ŘŜƭŀǾŎŀ ȊŀǾƻŘŀΣ ǎŜ ƳƻǊŀƧƻ ǇƻŘŀǘƪƛ ƛȊ 
Řƛǎƪŀ Ǌŀőǳƴŀƭƴƛƪŀ tako izbrisati, Řŀ ƻƴŜƳƻƎƻőƛƳƻ ǊŜǎǘŀǾǊŀŎƛƧƻΦ 2Ŝ ǘŀƪ ƛȊōǊƛǎ ƴƛ ƳƻƎƻőΣ ǎŜ ƳƻǊŀ 
popravilo opraviti v poslovnih prostorih zavoda in Ǿ ǇǊƛǎƻǘƴƻǎǘƛ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŜƎŀ ŘŜƭŀǾŎŀΦ         

 

мрΦ őƭŜƴ 

±ǎŜōƛƴŀ ŘƛǎƪƻǾ ƳǊŜȌƴŜƎŀ ǎǘǊŜȌƴƛƪŀ ƛƴ ƭƻƪŀƭƴƛƘ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǇƻǎǘŀƧΣ ƪƧŜǊ ǎŜ ƴŀƘŀƧŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ 
ǎŜ ŘƴŜǾƴƻ ǇǊŜǾŜǊƧŀ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ǇǊƛǎƻǘƴƻǎǘ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛƘ ǾƛǊǳǎƻǾΦ  

hō ǇƻƧŀǾǳ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜƎŀ ǾƛǊǳǎŀ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǎǘƻǊƛǘƛ ǾǎŜΣ Řŀ ǎŜ ǎ ǇƻƳƻőƧƻ ǎǘǊƻƪƻǾƴƧŀƪƻǾ ǾƛǊǳǎ 
odpravi in da se ugotovi vzrok pojava virusa. 

±ǎƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŀ ƻǇǊŜƳŀΣ ƪƛ ǎƻ ƴŀƳŜƴƧŜƴƛ ǳǇƻǊŀōƛ ƴŀ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪƛƘ ȊŀǾƻŘŀ ƛƴ Ǿ 
ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪŜƳ ǎƛǎǘŜƳǳ ȊŀǾƻŘŀ ƛƴ ǇǊƛǎǇŜƧƻ Ǿ ȊŀǾƻŘ ƴŀ medijih za prenos 
ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ŀƭƛ ǇǊŜƪ ǘŜƭŜƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛƘ ƪŀƴŀƭƻǾΣ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ǇǊŜŘ ǳǇƻǊŀōƻ 
ǇǊŜǾŜǊƧŜƴƛ ƎƭŜŘŜ ǇǊƛǎƻǘƴƻǎǘƛ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛƘ ǾƛǊǳǎƻǾΦ 
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мсΦ őƭŜƴ 

Zaposleni delavci ne smejo brez izrecnega dovoljenja direktorja ±~½± ƛƴǑǘŀƭƛǊŀǘƛ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ 
opreme.  

½ŀǇƻǎƭŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ƴŜ ǎƳŜƧƻ ƻŘƴŀǑŀǘƛ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜ ƛȊ ȊŀǾƻŘŀ ōǊŜz izrecnega dovoljenja 
direktorja ±~½±. 

 

мтΦ őƭŜƴ 

Dostop do podatkov prek aplikativne programske opreme mora biti varovan s sistemom gesel 
za avtorizacijo in identifikacijo uporabnikov programov in podatkov. 

Direktor ±~½± Řƻƭƻőƛ ǊŜȌƛƳ ŘƻŘŜƭƧŜǾŀƴƧŀΣ ƘǊŀƴƧŜƴƧŀ ƛƴ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƴƧŀ ƎŜǎŜƭΦ 

 

муΦ őƭŜƴ 

±ǎŀ ƎŜǎƭŀ ƛƴ ǇƻǎǘƻǇƪƛΣ ƪƛ ǎŜ ǳǇƻǊŀōƭƧŀƧƻ Ȋŀ ŘƻǎǘƻǇ ƛƴ Ȋŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊƛǊŀƴƧŜ Ǿ ƳǊŜȌƛ ƻǎŜōƴƛƘ 
ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪƻǾΣ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊƛǊŀƴƧŜ Ȋ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪƻ ǇƻǑǘƻ ƛƴ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊƛǊŀƴƧŜ ǇǊŜƪ ŀǇƭƛƪŀǘƛǾƴƛƘ 
ǇǊƻƎǊŀƳƻǾΣ ǎŜ ƘǊŀƴƛƧƻ Ǿ ȊŀǇŜőŀǘŜƴƛƘ ƻǾƻƧƴƛŎŀƘ ƛƴ ǾŀǊǳƧŜƧƻ Ǿ  zaklenjenih omarah.  

±ŀǊƻǾŀƴŀ ƎŜǎƭŀΣ ƘǊŀƴƧŜƴŀ Ǿ ȊŀǇŜőŀǘŜƴƛƘ ƻǾƻƧƴƛŎŀƘΣ ǎŜ ǎƳŜƧƻ ǳǇƻǊŀōƛǘƛ Ǿ ƛȊƧŜƳƴƛƘ ƛƴ ƴǳƧƴƛƘ 
primerih. Vsaka uporaba vsebiƴŜ ȊŀǇŜőŀǘŜƴƛƘ ƻǾƻƧƴƛŎ ǎŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘƛǊŀΦ 

tƻ ǳǇƻǊŀōƛ ȊŀǇŜőŀǘenih gesel iz ovojnic direktor ±~½± Řƻƭƻőƛ ƴƻǾŀ ƎŜǎƭŀΦ 

 

мфΦ őƭŜƴ 

½ŀ ǇƻǘǊŜōŜ ǊŜǎǘŀǾǊƛǊŀƴƧŀ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƻȊƛǊƻƳŀ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀ Ǉƻ ƻƪǾŀǊŀƘ ŀƭƛ 
izgubi podatkov iz drugih razlogov, mora delavec, ki vodi zbirke osebnih podatkov, redno 
izdelovati kopije vsebine zbirk osebnih podatkov, ki jih vodi.      

Vse izdelane kopije vsebin zbirk osebnih podatkov se morajo vpisati v knjigo evidenc o 
manipulaciji z osebnimi podatki. 

wŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜ ƪopije vsebin zbirk osebnih podatkov na disketah, kompaktnih diskih ali drugih 
medijih se hranijo v zavarovanih zaklenjenih omarah odpornih proti ognju, poplavam in 
elektromagnetnim motnjam in v predpisanih klimatskih razmerah. 
 
 
IV. STORITVE; KI JIH htw!±[W!Wh ½¦b!bW9 tw!±b9 ![L CL½L2b9 h{9.9 

 

нлΦ őƭŜƴ 

½ Ǿǎŀƪƻ ȊǳƴŀƴƧƻ ǇǊŀǾƴƻ ŀƭƛ ŦƛȊƛőƴƻ ƻǎŜōƻΣ ƪƛ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴŀ ƻǇǊŀǾƛƭŀ Ǿ ȊǾȊƛ Ȋ ȊōƛǊŀƴƧŜƳΣ 
obdelovanjem, shranjevanjem ali posredovanjem osebnih podatkov in je registrirana za 
ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŜ ǘŀƪǑƴŜ dejavnosti (pogodbeni obdelovalec), se sklene posebna pogodba, 
ǇǊŜŘǾƛŘŜƴŀ Ǿ ŘǊǳƎŜƳ ƻŘǎǘŀǾƪǳ ммΦ őƭŜƴŀ ½±ht-мΦ ± ǘŀƪǑƴƛ ǇƻƎƻŘōƛ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ƻōǾŜȊƴƻ 
predpisani tudi pogoji in ukrepi za zagotovitev varstva osebnih podatkov in njihovega 
zavarovanja. Omenjeno vŜƭƧŀ ǘǳŘƛ Ȋŀ ȊǳƴŀƴƧŜ ƻǎŜōŜΣ ƪƛ ǾȊŘǊȌǳƧŜƧƻ ǎǘǊƻƧƴƻ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƻ 
opremo ter izdelujejo in instalirajo novo strojno ali programsko opremo. 
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½ǳƴŀƴƧŜ ǇǊŀǾƴŜ ŀƭƛ ŦƛȊƛőƴŜ ƻǎŜōŜ ǎƳŜƧƻ ƻǇǊŀǾƭƧŀǘƛ ǎŀƳƻ ǎǘƻǊƛǘǾŜ ƻōŘŜƭŀǾŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ 
ǎŀƳƻ Ǿ ƻƪǾƛǊǳ ƴŀǊƻőƴƛƪƻǾƛƘ Ǉƻƻōƭŀǎǘƛƭ ƛƴ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƴŜ ǎƳŜƧƻ ƻōŘŜƭƻǾŀǘƛ ŀƭƛ ŘǊǳƎŀőŜ ǳǇorabljati 
za noben drug namen. 

 

tƻƻōƭŀǑőŜƴŀ ǇǊŀǾƴŀ ŀƭƛ ŦƛȊƛőƴŀ ƻǎŜōŀΣ ƪƛ Ȋŀ ±~½± opravlja dogovorjene storitve izven prostorov 
ǳǇǊŀǾƭƧŀǾŎŀΣ ƳƻǊŀ ƛƳŜǘƛ ǾǎŀƧ Ŝƴŀƪƻ ǎǘǊƻƎ ƴŀőƛƴ ǾŀǊƻǾŀƴƧŀ ƻǎŜōƴƛƘ podatkov, kakor ga 
predvideva ta pravilnik. 

 

V. SPREJEM IN POSREDOVANJE OSEBNIH PODATKOV 

 

 

нмΦ őƭŜƴ 

 

5ŜƭŀǾŜŎΣ ƪƛ ƧŜ ȊŀŘƻƭȌŜƴ Ȋŀ ǎǇǊŜƧŜƳ ƛƴ ŜǾƛŘŜƴŎƻ ǇƻǑǘŜΣ ƳƻǊŀ ƛȊǊƻőƛǘƛ ǇƻǑǘƴƻ ǇƻǑƛƭƧƪƻ Ȋ ƻǎŜōƴƛƳƛ 
ǇƻŘŀǘƪƛ ŘƛǊŜƪǘƴƻ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪǳΣ ŀƭƛ ǎƭǳȌōƛΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊƻ ƧŜ ǇƻǑƛƭjka naslovljena. 

 

5ŜƭŀǾŜŎΣ ƪƛ ƧŜ ȊŀŘƻƭȌŜƴ Ȋŀ ǎǇǊŜƧŜƳ ƛƴ ŜǾƛŘŜƴŎƻ ǇƻǑǘŜΣ ƻŘǇƛǊŀ ƛƴ ǇǊŜƎƭŜŘǳƧŜ ǾǎŜ ǇƻǑǘƴŜ ǇƻǑƛƭƧƪŜ ƛƴ 
ǇƻǑƛƭƧƪŜΣ ƪƛ ƴŀ ŘǊǳƎ ƴŀőƛƴ ǇǊƛǎǇŜƧƻ ƴŀ ±~½± όǇǊƛƴŜǎŜƧƻ ƧƛƘ ǎǘǊŀƴƪŜ ŀƭƛ ƪǳǊƛǊƧƛΣ ǊŀȊŜƴ ǇƻǑƛƭƧƪ ƛȊ 
ǘǊŜǘƧŜƎŀ ƛƴ őŜǘǊǘŜƎŀ ƻŘǎǘŀǾƪŀ ǘŜƎŀ őƭŜƴŀύΦ  

 

5ŜƭŀǾŜŎΣ ƪƛ ƧŜ ȊŀŘƻƭȌŜƴ Ȋŀ ǎǇǊŜƧŜƳ ƛƴ ŜǾƛŘŜƴŎƻ ǇƻǑǘŜΣ ƴŜ ƻŘǇƛǊŀ ǘƛǎǘƛƘ ǇƻǑƛƭƧƪΣ ƪƛ ǎƻ ƴŀǎƭƻǾƭƧŜƴŜ 
ƴŀ ŘǊǳƎ ƻǊƎŀƴ ŀƭƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƻ ƛƴ ǎƻ ǇƻƳƻǘƻƳŀ ŘƻǎǘŀǾƭƧŜƴŀ ǘŜǊ ǇƻǑƛƭƧƪΣ ƪƛ ǎƻ ƻȊƴŀőŜƴŜ ƪƻǘ 
ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ŀƭƛ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜ ƛȊ ƻȊƴŀőō ƴŀ ƻǾƻƧƴƛŎƛ ƛȊƘŀƧŀΣ Řŀ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ƴŀǘŜőŀƧ ŀƭƛ ǊŀȊǇƛǎΦ 

5ŜƭŀǾŜŎΣ ƪƛ ƧŜ ȊŀŘƻƭȌŜƴ Ȋŀ ǎǇǊŜƧŜƳ ƛƴ ŜǾƛŘŜƴŎƻ ǇƻǑǘŜΣ ƴŜ ǎƳŜ ƻŘǇƛǊŀǘƛ ǇƻǑƛƭƧƪ ƴŀǎƭƻǾƭƧŜƴƛƘ ƴŀ 
ŘŜƭŀǾŎŀΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊƛƘ ƧŜ ƴŀ ƻǾƻƧƴƛŎƛ ƴŀǾŜŘŜƴƻΣ Řŀ ǎŜ ǾǊƻőƛƧƻ ƴŀǎƭƻǾƴƛƪǳΣ ǘŜǊ ǇƻǑƛƭƧƪΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊƛƘ ƧŜ 
najprej navedeno osebno ime delavŎŀ ōǊŜȊ ƻȊƴŀőōŜ ƴƧŜƎƻǾŜƎŀ ǳǊŀŘƴŜƎŀ ǇƻƭƻȌŀƧŀ ƛƴ ǑŜƭŜ ƴŀǘƻ 
ƴŀǎƭƻǾ ǳƴƛǾŜǊȊŜ ŀƭƛ őƭŀƴƛŎŜΦ 

 

ннΦ őƭŜƴ 

hǎŜōƴŜ ǇƻŘŀǘƪŜ ƧŜ ŘƻǾƻƭƧŜƴƻ ǇǊŜƴŀǑŀǘƛ Ȋ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧǎƪƻΣ ǘŜƭŜƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛƳƛ ƛƴ ŘǊǳƎƛƳƛ 
ǎǊŜŘǎǘǾƛ ƭŜ ƻō ƛȊǾŀƧŀƴƧǳ ǇƻǎǘƻǇƪƻǾ ƛƴ ǳƪǊŜǇƻǾΣ ƪƛ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ǇǊŜǇǊŜőǳƧŜ ǇǊƛƭŀǑőŀƴƧŀ ŀƭƛ 
ǳƴƛőŜƴƧŜ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǘŜǊ ƴŜǳǇǊŀǾƛőŜƴƻ ǎŜȊƴŀƴƧŀƴƧŜ Ȋ ƴƧƛƘƻǾƻ ǾǎŜōƛƴƻΦ 

h.2¦¢[WL±L h{9.bL th5!¢YL ǎŜ ǇƻǑƛƭƧŀƧƻ ƴŀǎƭƻǾƴƛƪƻƳ Ǿ ȊŀǇǊǘƛƘ ƻǾƻƧƴƛŎŀƘ ǇǊƻǘƛ ŘƻǇƛǎǳ Ǿ 
ŘƻǎǘŀǾƴƛ ƪƴƧƛƎƛ ŀƭƛ Ȋ ǾǊƻőƛƭƴƛŎƻΦ 

hǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ǎŜ ǇƻǑƛƭƧŀƧƻ ǇǊƛǇƻǊƻőŜƴƻΦ 

hǾƻƧƴƛŎŀΣ Ǿ ƪŀǘŜǊƛ ǎŜ ǇƻǎǊŜŘǳƧŜƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ƛȊŘŜƭŀƴŀ ƴŀ ǘŀƪǑŜƴ ƴŀőƛƴΣ Řŀ 
ƻǾƻƧƴƛŎŀ ƴŜ ƻƳƻƎƻőŀΣ Řŀ ōƛ ƻō ƴƻǊƳŀƭƴƛ ǎǾŜǘƭƻōƛ ŀƭƛ ǇǊƛ ƻǎǾŜǘƭƛǘǾƛ ƻǾƻƧƴƛŎ Ȋ ƻōƛőŀƧƴƻ ƭǳőƧƻ ǾƛŘƴŀ 
vsebina ovojnice. Prav tako mora ovojnica zagotoviti, da odprtja ovojnice in seznanitve z njeno 
ǾǎŜōƛƴƻ ƴƛ ƳƻƎƻőŜ ƻǇǊŀǾƛǘƛ ōǊŜȊ ǾƛŘƴŜ ǎƭŜŘƛ ƻŘǇƛǊŀƴƧŀ ƻǾƻƧƴƛŎŜΦ 
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ноΦ őƭŜƴ 

hōŘŜƭŀǾŀ ƻōőǳǘƭƧƛǾƛƘ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ǇƻǎŜōŜƧ ƻȊƴŀőŜƴŀ ƛƴ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴŀΦ 

 

tƻŘŀǘƪƛ ƛȊ ǇǊŜƧǑƴƧŜƎŀ ƻŘǎǘŀǾƪŀ ǎŜ ǎƳŜƧƻ ǇƻǎǊŜŘƻǾŀǘƛ ǇǊŜƪƻ ǘŜƭŜƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧǎƪƛƘ ƻƳǊŜȌƛƧ ǎŀƳƻΣ 
őŜ ǎƻ ǇƻǎŜōŜƧ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƛ ǎ ƪǊƛǇǘƻƎǊŀŦǎƪƛƳƛ ƳŜǘƻŘŀƳƛ ƛƴ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪƛƳ ǇƻŘǇƛǎƻƳ ǘŀƪƻΣ Řŀ ƧŜ 
ȊŀƎƻǘƻǾƭƧŜƴŀ ƴŜőƛǘƭƧƛǾƻǎǘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƳŜŘ ƴƧƛƘƻǾƛƳ ǇǊŜƴƻǎƻƳΦ 

 

24Φ őƭŜƴ 

 

Osebni podatki se posredujejo samo tistim uporabnikom, ki se izkŀȌŜƧƻ Ȋ ǳǎǘǊŜȊƴƻ Ȋŀƪƻƴǎƪƻ 
podlago ali s pisno zahtevo oziroma s privolitvijo posameznika, na katerega se podatki 
ƴŀƴŀǑŀƧƻΦ 

½ŀ Ǿǎŀƪƻ ǇƻǎǊŜŘƻǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƳƻǊŀ ǳǇǊŀǾƛőŜƴŜŎ ǾƭƻȌƛǘƛ Ǉƛǎƴƻ ǾƭƻƎƻΣ Ǿ ƪŀǘŜǊƛ ƳƻǊŀ 
ōƛǘƛ Ƨŀǎƴƻ ƴŀǾŜŘŜƴŀ Řƻƭƻőōŀ ȊŀƪƻƴŀΣ ƪƛ ǳǇƻǊŀōƴƛƪŀ ǇƻƻōƭŀǑőŀ Ȋŀ ǇǊƛŘƻōƛǘŜǾ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ 
ŀƭƛ Ǉŀ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ƪ ǾƭƻƎƛ ǇǊƛƭƻȌŜƴŀ Ǉƛǎƴŀ ȊŀƘǘŜǾŀ ƻȊƛǊƻƳŀ ǇǊƛǾƻƭƛǘŜǾ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪŀΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ǎŜ 
ǇƻŘŀǘƪƛ ƴŀƴŀǑŀƧƻΦ 

Vsako posredovanje osebnih  podatkov sŜ ōŜƭŜȌƛ Ǿ ŜǾƛŘŜƴŎƻ ǇƻǎǊŜŘƻǾŀƴƧ iz katere mora biti 
raȊǾƛŘƴƻΣ ƪŀǘŜǊƛ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ǎƻ ōƛƭƛ ǇƻǎǊŜŘƻǾŀƴƛΣ ƪƻƳǳΣ ƪŘŀƧ ƛƴ ƴŀ ƪŀƪǑƴƛ ǇƻŘƭŀƎƛ όннΦ őƭŜƴ 
ZVOP-1). 

Nikoli se ne posredujejo originali dokumentov, razen v primeru ǇƛǎƴŜ ƻŘǊŜŘōŜ ǎƻŘƛǑőŀΦ 
Originalƴƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘ ǎŜ ƳƻǊŀ Ǿ őŀǎǳ ƻŘǎƻǘƴƻǎǘƛ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛǘƛ ǎ ƪƻǇƛƧƻΦ 

 

нрΦ őƭŜƴ 

Pregledovanje in prepisovanje (kopiranje) upravnih spisov in dajanje obvestil o poteku 
ǇƻǎǘƻǇƪŀ ǎŜ ƻǇǊŀǾƭƧŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ŘƻƭƻőōŀƳƛ унΦ őƭŜƴŀ ½ŀƪƻƴŀ ƻ ǎǇƭƻǑƴŜƳ ǳǇǊŀǾƴŜƳ ǇƻǎǘƻǇƪǳΦ 

 

Pregledovanje in prepisovanje upravnih spisov je ob prisotnosti uradne osebe dovoljeno le 
ǎǘǊŀƴƪŀƳ Ǿ ǇƻǎǘƻǇƪǳ ƛƴ ƻǎŜōŀƳΣ ƪƛ Ǿ ǎǾƻƧƛ Ǉƛǎƴƛ ǾƭƻƎƛ ǾŜǊƧŜǘƴƻ ƛȊƪŀȌŜƧƻΣ Řŀ ƛƳŀƧƻ ƻŘ ǘŜƎŀ ǇǊŀǾƴƻ 
korist. Pred pregledom oziroma prepisovanjem upravnega spisa je potrebno preveriti 
ƛŘŜƴǘƛǘŜǘƻ ǎǘǊŀƴƪŜ ƻȊƛǊƻƳŀ ǳǇǊŀǾƛőŜƴŎŀ ƛƴ ǎƛŎŜǊ ǘŀko, da se vpogleda njegovo osebno izkaznico, 
potni list alƛ ǾƻȊƴƛǑƪƻ ŘƻǾƻƭjenje. 

 

Pri vsakem pregledovanju oziroma prepisovanju podatkov iz upravnega spisa se naredi uradni 
ȊŀȊƴŀƳŜƪΣ ƪƛ ǎŜ ǾƭƻȌƛ Ǿ ǎǇƛǎΦ LȊ ǳǊŀŘƴŜƎŀ ȊŀȊƴŀƳƪŀΣ ƪƛ Ǝŀ ƳƻǊŀ Ǉƻdpisati tudi upravƛőŜƴŜŎΣ ƳƻǊŀ 
ōƛǘƛ ǊŀȊǾƛŘƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ ǎǇƛǎŀΣ ŘŀǘǳƳ ƛƴ ǳǊŀ ǇǊŜƎƭŜŘŀΣ ƻǎŜōƴƻ ƛƳŜ ǳǇǊŀǾƛőŜƴŎŀΣ ƴƧŜƎƻǾ ƴŀǎƭƻǾΣ 
ǑǘŜǾƛƭƪŀ ƛƴ ǾǊǎǘŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀΣ ƛȊ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ƧŜ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴŀ ƛŘŜƴǘƛǘŜǘŀ ǘŜǊ ƴŀƳŜƴΣ ȊŀǊŀŘƛ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ƧŜ 
bil opravljen pogled oziroma prepis. V primeru, da vsebuje upravni spis tudi osebne podatke je 
ǇƻǘǊŜōƴƻ ǳǇǊŀǾƛőŜƴŎŀ ƻǇƻȊƻǊƛǘƛ ƴŀ ŘƻƭȌƴƻǎǘ ǾŀǊƻǾŀƴƧŀ ǘŀƪǑƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ƪŀǊ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ǊŀȊǾƛŘƴƻ 
tudi iz uradnega zaznamka. 
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VI. BRISANJE PODATKOV 

 

нсΦ őƭŜƴ 

hǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ǾƻŘƛƧƻ Ǿ ȊōƛǊƪƛ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƭŜ ǘƻƭƛƪƻ őŀǎŀΣ ƪƻƭƛƪƻǊ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻΣ Řŀ 
ǎŜ ŘƻǎŜȌŜ ƴŀƳŜƴΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ǎŜ ȊōƛǊŀƧƻ ƛƴ ǾƻŘƛƧƻΦ  

tƻ ǇǊŜƴŜƘŀƴƧǳ ǇƻǘǊŜōŜ Ǉƻ ǾƻŘŜƴƧǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ǎŜ ǇƻŘŀǘƪƛ ȊōǊƛǑŜƧƻ ƻȊƛǊƻƳŀ ǳƴƛőƛƧƻ 
nosilci podatkov. 

 

27Φ őƭŜƴ 

.ǊƛǎŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƴŀ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛƘ ƳŜŘƛƧƛƘ ǎŜ ƻǇǊŀǾƛ ƴŀ ƴŀőƛƴΣ Ǉƻ ǇƻǎǘƻǇƪǳ ƛƴ ƳŜǘƻŘƛΣ 
ƪƛ ƻƴŜƳƻƎƻőŀ ǊŜǎǘŀǾǊƛǊŀƴƧŜ ōǊƛǎŀƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΦ   

hǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǾǎŜōƻǾŀƴƛ ƴŀ ƪƭŀǎƛőƴƛƘ ƴƻǎƛƭŎƛƘ όƭƛǎǘƛƴŜΣ ƪŀǊǘƻǘŜƪŜΣ ǊŜƎƛǎǘŜǊΣ ǎŜȊƴŀƳύ ǎŜ ōǊƛǑŜƧƻ Ȋ 
ǳƴƛőŜƴƧŜƳ ƴƻǎƛƭŎŜǾΦ bƻǎƛƭŎƛ ǎŜ ŦƛȊƛőƴƻ ǳƴƛőƛƧƻ όǇƻƪǳǊƛƧƻΣ ǊŀȊǊŜȌŜƧƻύ Ǿ ǇǊƻǎǘƻǊƛƘ ȊŀǾƻŘŀ ŀƭƛ ǇƻŘ 
ƴŀŘȊƻǊƻƳ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŜƎŀ ŘŜƭŀǾŎŀ ȊŀǾƻŘŀ ǇǊƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛΣ ƪƛ ǎŜ ǳƪǾŀǊƧŀ Ȋ ǳƴƛőŜǾŀƴƧŜƳ ȊŀǳǇƴŜ 
dokumentacije. 

¦ƴƛőŜǾŀƴƧŜ ƛƴ ōǊƛǎŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎŜ ƻǇǊŀǾƛ ƪƻƳƛǎƛƧǎƪƻΦ 5ƛǊŜƪǘƻǊ ƛƳŜƴǳƧŜ ǘǊƛőƭŀƴǎƪƻ 
ƪƻƳƛǎƛƧƻ ǎ ǘǊŀƧƴƛƳ ƳŀƴŘŀǘƻƳΣ ƪƛ ǇǊƛǎƻǎǘǾǳƧŜ ƛƴ ǇǊƻǘƻƪƻƭƛǊŀ Ǿǎŀƪ ƛȊōǊƛǎ ƛƴ ǳƴƛőŜƴƧŜ ƴƻǎƛƭŎŜǾ 
osebnih podatkov z zapisnikom. 

 

28Φ őƭŜƴ 

Z vestnostjo in skrbnostjoΣ ƪƛ ƧŜ  ŘƻƭƻőŜƴŀ ǎ ǘŜƳ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪƻƳ Ȋŀ ǳƴƛőŜǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ, 
vodenih v zbirkah oziroma na posameznih nosilcih podatkov, se morajo ōǊƛǎŀǘƛ ƛƴ ǳƴƛőŜǾŀǘƛ ǘǳŘƛ 
ǇƻƳƻȌƴŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧŀ ŀƭƛ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛ ǇǊƻŘǳƪǘƛ ƻȊƛǊƻƳŀ ǇǊŜŘƭƻƎŜΣ ƪƛ ǾǎŜōǳƧŜƧƻ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜ 
osebne podatke. 

¦ƴƛőŜǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƴŀ ƴƻǎƛƭŎƛƘ ƛȊ ǇǊŜŘƘƻŘƴŜƎŀ ƻŘǎǘŀǾƪŀ ǎŜ ƳƻǊŀ ƛȊǾŀƧŀǘƛ ǘŜƪƻőŜ ƛƴ 
ŀȌǳǊƴƻΦ  

 
 
 
 
 
 
VI.  UKREPANJE OB UGOTOVITVI ZLORABE OSEBNIH PODATKOV ALI VDORU V ZBIRKE 

OSEBNIH PODATKOV  
 
 

29Φ őƭŜƴ     

5ŜƭŀǾŎƛ ȊŀǾƻŘŀ ǎƻ ŘƻƭȌƴƛ ƛȊǾŀƧŀǘƛ ǳƪǊŜǇŜ Ȋŀ ǇǊŜǇǊŜőŜǾŀƴƧŜ ȊƭƻǊŀōŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƳƻǊŀƧƻ Ȋ 
osebnimi podatki, s katerimi se seznanijo pri svojem delu, ǊŀǾƴŀǘƛ ǾŜǎǘƴƻ ƛƴ ǎƪǊōƴƻ ƴŀ ƴŀőƛƴ ƛƴ 
Ǉƻ ǇƻǎǘƻǇƪƛƘΣ ƪƛ ƧƛƘ Řƻƭƻőŀ ǘŀ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪΦ 

5ŜƭŀǾŜŎΣ ƪƛ ƛȊǾŜ ŀƭƛ ƻǇŀȊƛΣ Řŀ ƧŜ ǇǊƛǑƭƻ Řƻ ȊƭƻǊŀōŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ όƻŘƪǊƛǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ 
ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƻ ǳƴƛőŜƴƧŜΣ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƻ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƴƧŜΣ ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƴƧŜ ȊōƛǊƪŜΣ 
ǇǊƛƭŀǑőŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾύ ŀƭƛ Řƻ ǾŘƻǊŀ Ǿ ȊōƛǊƪƻ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ƳƻǊŀ ǘŀƪƻƧ ƻ ǘŜƳ 
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obvestiti direktorja in ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŜƎŀ ŘŜƭŀǾŎŀΣ ƪƛ ǾƻŘƛ ƛƴ ǳǊŜƧŀ ȊōƛǊƪƻ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ƪƛ ǎƻ ōƛƭƛ 
zlorabljeni ali v katero se je vdrlo.     

 

30Φ őƭŜƴ 

Direktor V~½± ƳƻǊŀ ȊƻǇŜǊ ǘƛǎǘŜƎŀΣ ƪƛ ƧŜ ȊƭƻǊŀōƛƭ ƻǎŜōƴŜ ǇƻŘŀǘƪŜ ŀƭƛ ƧŜ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƻ ǾŘǊƭ Ǿ 
zbirko osebnih podatkov, ustrezno ukrepati.  

2Ŝ ƻōǎǘŀƧŀ ǎǳƳ, da je bil vdor  storjen z naklepom in namenom zlorabiti osebne podatke ali jih 
ǳǇƻǊŀōƛǘƛ Ǿ ƴŀǎǇǊƻǘƧǳ Ȋ ƴŀƳŜƴƛΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎƻ ȊōǊŀƴƛΣ ŀƭƛ őŜ ƧŜ Řƻ ȊƭƻǊŀōŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ȌŜ 
ǇǊƛǑlo, mora direktor V~½± poleg uvedbe disciplinskega postopka zoper storilca ali izreka 
opomina pred redno odpovedjo pogodbe o zaposlitvi ali poleg redne odpovedi pogodbe o 
ȊŀǇƻǎƭƛǘǾƛ ƛȊ ƪǊƛǾŘƴƛƘ ǊŀȊƭƻƎƻǾ ŀƭƛ ǇƻƭŜƎ ƛȊǊŜŘƴŜ ƻŘǇƻǾŜŘƛ ǇƻƎƻŘōŜ ƻ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾƛΣ őŜ ƧŜ ȊƭƻǊŀōƛƭ ali 
poskusil zlorabiti osebne podatke delavec zavoda, vdor ali zlorabo oziroma poskus zlorabe, 
prijaviti organom pregona.  

½ŀ ȊƭƻǊŀōƻ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǑǘŜƧŜ Ǿǎŀƪŀ ǳǇƻǊŀōŀ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ Ǿ ƴŀƳŜƴŜΣ ƪƛ ƴƛǎƻ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ 
Ȋ ƴŀƳŜƴƛ ȊōƛǊŀƴƧŀΣ ŘƻƭƻőŜƴƛƳƛ Ǿ ȊŀƪƻƴǳΣ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ǎŜ ȊōƛǊŀƧƻ ŀƭƛ ƴŀƳŜƴƛ ŘƻƭƻőŜƴƛƳƛ Ǿ 
katalogu zbirk osebnih podatkƻǾΦ ½ŀ Ǉƻǎƪǳǎ ȊƭƻǊŀōŜ ǑǘŜƧŜ Ǉƻǎƪǳǎ ǳǇƻǊŀōŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ Ǿ 
nedovoljene namene. 
 
 
VII.  ODGOVORNOST ZA IZVAJANJE UKREPOV ZAVAROVANJA OSEBNIH PODATKOV 

 

31Φ őƭŜƴ 

Pred nastopom dela delavca na delovnem mestu, kjer se zbirajo, urejajo, obdelujejo, 
spreminjajo, shranjujejo, posredujejo ali uporabljajo osebni podatki ali nosilci osebnih 
podatkov, mora delavec podpisati izjavo, ki ga zavezuje k varovanju osebnih podatkov kot 
poklicne skrivnosti, ƛƴ ƪƛ Ǝŀ ƻǇƻȊŀǊƧŀ ƴŀ ǇƻǎƭŜŘƛŎŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ȊŀǾŜȊŜΦ 

Pred nastopom funkcije v organih ±~½±, na katerih se obravnavajo tudi osebni podatki 
ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛƴ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ ƳƻǊŀ őƭŀƴ ƻǊƎŀƴŀ ǇƻŘǇƛǎŀǘƛ ƛȊƧŀǾƻΣ ƪƛ Ǝŀ ȊŀǾŜȊǳƧŜ ƪ ǾŀǊƻǾŀƴƧǳ ƻǎŜōƴƛƘ 
ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƪƛ Ǝŀ ƻǇƻȊŀǊƧŀƧƻ ƴŀ ǇƻǎƭŜŘƛŎŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ȊǾŜȊŜΦ 

Obveza varovanja osebnih podatkov, s katerimi se delavec seznani pri svojem delu v zavodu, 
traja tudi po prenehanju delovnega razmerja v zavodu. 

 

32Φ őƭŜƴ  

5ŜƭŀǾŜŎ ǎǘƻǊƛ ƪǊǑƛǘŜǾ ŘŜƭƻǾƴŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛΥ 

 őŜ ƻǇǳǎǘƛ ǾŜǎǘƴƻ ƛƴ ǎƪǊōƴƻ ƴŀŘȊƻǊƻǾŀƴƧŜ ǾŀǊƻǾŀƴƛƘ ǇǊƻǎǘƻǊƻǾΣ 

 őŜ ƻǇǳǎǘƛ ǊŀǾƴŀƴƧŀ Ȋŀ ǇǊŜǇǊŜőƛǘŜǾ ǾǇƻƎƭŜŘŀ Ǿ ŀƭƛ ƴŀ ƴƻǎƛƭŎŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾύΣ 

 őŜ ƴŜ ǳƴƛőƛ ƪƻǇƛƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ Ǿ ǇǊƛƳŜǊƛƘ ƛȊ нΦ ƻŘǎǘΦ мпΦ őƭŜƴŀΣ  

 őŜ ƴƛ ǾŜǎ őŀǎ ǎŜǊǾƛǎƛǊŀƴƧŀ Ǌŀőǳƴŀƭƴƛƪŀ ƛƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪŜ ƻǇǊŜƳŜ ǇǊƛǎƻǘŜƴΣ 

 őŜ ƴŜ ƛȊǾŀƧŀ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾŜ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛƳƛ ǾƛǊǳǎƛΣ  

 őŜ ƴŜ ǾƻŘƛ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ƪƻǇƛƧ ǾǎŜōƛƴ ȊōƛǊƪ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ Ǿ ƪƴƧƛƎƛ ŜǾƛŘŜƴŎ ƻ ƳŀƴƛǇǳƭŀŎƛƧƛ Ȋ 
osebnimi podatki  in 

 őŜ ƴŜ ƻōǾŜǎǘƛ ŘƛǊŜƪǘƻǊƧŀ ŀƭƛ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŜƎŀ ŘŜƭŀǾŎŀ Ǿ ǇǊƛƳŜǊǳ ȊƭƻǊŀōŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ŀƭƛ 
vdora v zbirko osebnih podatkov. 
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33Φ őƭŜƴ 

Delavec stori ƘǳƧǑƻ ƪǊǑƛǘŜǾ ŘŜƭƻǾƴŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛΥ 

 őŜ ǎǇƻǊƻőŀ ƻǎŜōƴŜ ǇƻŘŀǘƪŜΣ ǎ ƪŀǘŜǊƛƳƛ ǎŜ ƧŜ ǎŜȊƴŀƴƛƭ ǇǊƛ ǎǾƻƧŜƳ ŘŜƭǳΣ ǎƻŘŜƭŀǾŎŜƳ ŀƭƛ ŘǊǳƎƛƳ 
osebam, 

 őŜ ƻǇǳǎǘƛ ǎƪǊō ƛƴ ƴŀŘȊƻǊ ƴŀŘ ƴƻǎƛƭŎƛ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƳŜŘ ŘŜƭƻǾƴƛƳ őŀǎƻƳ ƛƴ ǘŀƪƻ ŘƻǇǳǎǘƛ 
ƳƻȌƴƻǎǘ ǾǇƻƎƭŜŘŀ ǾŀƴƧŜ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőenim osebam, 

 őŜ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƻ ƛȊŘŜƭŀ ƪƻǇƛƧŜ ƴƻǎƛƭŎŜv osebnih podatkov, 

 őŜ ōǊŜȊ ƛȊǊŜŎƴŜƎŀ ŘƻǾƻƭƧŜƴƧŀ ƻŘƴŀǑŀ ƛȊ ȊŀǾƻŘŀ ƴƻǎƛƭŎŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ 

 őŜ ǇƻǎǊŜŘǳƧŜ ƻǎŜōƴŜ ǇƻŘŀǘƪŜ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ŜƪǎǘŜǊƴƛƳ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀƳ ōǊŜȊ ŘƻǾƻƭƧŜƴƧŀ 
direktorja,  

 őŜ ƴŜ ǾǇƛǑŜ Ǿ ƪƴƧƛƎƻ evidenc o manipulaciji z osebnimi podatki dejstva o posredovanju 
osebnih podatkov eksternim institucijam, 

 őŜ ǇƻǇǊŀǾƭƧŀΣ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀ ŀƭƛ ŘƻǇƻƭƴƧǳƧŜ ǎƛǎǘŜƳǎƪƻ ŀƭƛ ŀǇƭƛƪŀǘƛǾƴƻ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƻ ƻǇremo, 

 őŜ ƛƴǑǘŀƭƛǊŀ ŀƭƛ ƻŘƴŜǎŜ ǇǊƻƎǊŀƳǎƪƻ ƻǇǊŜƳƻ ƛȊ ȊŀǾƻŘŀ ōǊŜȊ izrecnega dovoljenja direktorja, 

 őŜ redno ne izdeluje kopij vsebine osebnih podatkov in 

 őŜ ƴŜ ƘǊŀƴƛ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪƛƘ ƪƻǇƛƧ ǾǎŜōƛƴ ȊōƛǊƪ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ Ǿ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƛƘ in zaklenjenih 
omarah        .  

 

34Φ őƭŜƴ 

O zlorabi ali sumu zlorabe osebnih podatkov, vodenih v zbirkah osebnih podatkov zavoda, 
ƻǎŜōΣ ƪƛ ƴƛǎƻ ŘŜƭŀǾŎƛ ȊŀǾƻŘŀΣ ǎŜ ƻōǾŜǎǘƛ ƻǊƎŀƴŜ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŜ Ȋŀ ǇǊŜƎƻƴΦ 
 
 
 
VIII. POSEBNE UREDITVE ZA ZBIRKE OSEBNIH PODATKOV VODENIH V ZAVODU 

 

1. Odgovorni delavci 

 

35Φ őƭŜƴ 

½ŀ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘŜǾΣ ǾƻŘŜƴƧŜΣ ŀȌǳǊƛǊŀƴƧŜ ƛƴ delo z zbirkami osebnih podatkov in osebnimi podatki 
vodenimi v zavodu, so odgovorni ŘƛǊŜƪǘƻǊ ƛƴ ƻŘ ƴƧŜƎŀ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŜ ƻǎŜōŜ.  

 
 
нΦ tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ 
 

36Φ őƭŜƴ 

Dekan, direktor, prodekani, ǾƻŘƧŜ ƛƴ ǇǊŜŘǎǘƻƧƴƛƪƛ ǘŜǊ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛ Ǿ ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎǘǾǳ ƛƴ ǊŜŦŜǊŀǘǳ so 
ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛΣ Řŀ ƛƳŀƧƻ Ȋŀ potrebe svojega dela vpogled in uporabijo osebne podatke, 
vsebovane v vseh zbirkah osebnih podatkov vodenih v zavodu.  
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3. Zbirke osebnih podatkov, za katere je potrebno pisno soglasje   

 

37Φ őƭŜƴ 

Zŀ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛǘŜǾ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ȊōƛǊƪ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ƪƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀ ǑǘǳŘƛƧǎƪƛ ǇǊƻŎŜǎ ƛƴ Ȋŀ 
ƪŀǘŜǊŜ ƴƛ ǇǊŀǾƴŜ ǇƻŘƭŀƎŜ Ǿ ȊŀƪƻƴƛƘΣ ƳƻǊŀ ȊŀǾƻŘ ǇǊƛŘƻōƛǘƛ Ǉƛǎƴƻ ǎƻƎƭŀǎƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΦ ¢ƻ ǎǘƻǊƛ 
ǘŀƪƻΣ Řŀ ƻō ǾǇƛǎǳ ƴŀ ǾǇƛǎƴŜƳ ƭƛǎǘǳ ǇƻƴǳŘƛ ǑǘǳŘŜƴǘƻƳ Ǿ ǇƻŘǇƛǎ ƛȊƧŀǾƻΣ Řŀ se strinjajo, da s 
podpisom vpisnega lista dovolijo tudi uporabo osebnih podatkov, ki so na vpisnem listu, za 
potrebŜ ƪƴƧƛȌƴƛŎΣ ǇƻǎǘƻǇƪƻǾ Ȋŀ ǎǇǊŜƧŜƳ Ǿ ǑǘǳŘŜƴǘǎƪŜ ŘƻƳƻǾŜΣ ƛǇŘΦ . 

tƛǎƴƻ ǎƻƎƭŀǎƧŜ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƻȊƛǊƻƳŀ ƻǎŜōΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ Ƴora zavod 
pridobiti tudi za vzpostavitev in vodenje zbirke osebnih podatkov ali osebnega podatka, ki jo ali 
ga namerava zavod voditi, pa taka zbirka ali osebni podatek ni predpisana z zakonom. 

 

 

38Φ őƭŜƴ 

tƛǎƴƻ ǎƻƎƭŀǎƧŜ ƛȊ ǇǊŜŘƘƻŘƴŜƎŀ őƭŜƴŀ ƳƻǊŀ ǾǎŜōƻǾŀǘƛΥ 
Á jasno opredeljeno voljo za izdajo soglasja, 
Á navedbo podatkov, ki se zbirajo, 
Á ƴŀǘŀƴőƴƻ ƻǇǊŜŘŜƭƧŜƴ ƴŀƳŜƴ ȊōƛǊŀƴƧŀ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ 
Á zagotovilo, da se bodo podatki uporabljali le za namen, za katerega so zbrani, 
Á őŀǎ ǎƘǊŀƴƧŜǾŀƴƧŀ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ 
Á ǎŜȊƴŀƴƛǘŜǾ Ȋ ƳƻȌƴƻǎǘƧƻ ǇǊŜƪƭica soglasja, 
Á datum podpisa izjave in podpis osebe. 

 

 

4Φ ±ƻŘŜƴƧŜ ƛƴ ŀȌǳǊƛǊŀƴƧŜ ȊōƛǊƪ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ 

 

офΦ őƭŜƴ 

Zbirke osebniƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ǎŜ ǾȊǇƻǎǘŀǾƛƧƻ ƻȊƛǊƻƳŀ ŀȌǳǊƛǊŀƧƻ ƻō ǾǇƛǎǳ Ǿ ȊŀǾƻŘ ƛƴ ƻō 
ȊŀőŜǘƪǳ ǾǎŀƪŜƎŀ ǑǘǳŘƛƧǎƪŜƎŀ letaΦ ¢Ŝ ǇƻŘŀǘƪŜ ŀȌǳǊƛǊŀƧƻ zaposleni v referatu oziroma drugi 
ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀvci. 

 

6. Hramba in roki hrambe zbirk osebnih podatkov 

 

40Φ őƭŜƴ 

½ŀ ƘǊŀƳōƻ ȊōƛǊƪ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎƻ ƻŘƎƻǾƻǊƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛΣ ƪƛ ǎƻ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ Ȋŀ ƻōŘŜƭƻǾŀƴƧŜ ȊōƛǊƪ 
osebnih podatkov. 

Vpisni listi s podatki o ǑǘǳŘŜƴǘƛƘ, vpisanih v zavod, se hranijo v pisarnah zavoda v vodotesni in 
ognjevarni omari, ƪƛ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ȊŀƪƭŜƴƧŜƴŀΣ ƪƭƧǳőŜ Ǉŀ ƭŀƘƪƻ ƛƳŀƧƻ ƭŜ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛΦ 

9ǾƛŘŜƴŎŜ ƻ ƴŀǇǊŜŘƻǾŀƴƧǳ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ǎŜ ƘǊŀƴƛƧƻ Ǿ ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǿƛsoke ǑƻƭŜ.  
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41Φ őƭŜƴ 

Druga ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧŀΣ ƪƛ Ƨƻ Řƻƭƻőŀjo predpisi o dokumentaciji v ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŜƳ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ, 
ǎŜ ƘǊŀƴƛ Ǿ ȊŀƪƭŜƴƧŜƴƛƘ ƻƳŀǊŀƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾΣ ƪƛ ǎƻ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ Ȋŀ ǾƻŘŜƴƧŜ ǘŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƛƧŜ. 

V referatu visoke ǑƻƭŜ se hrani v zaklenjeni vodotesni in ognjevarni omari dokumentacija, ki se 
ƴŀƴŀǑŀ ƴŀ ǳǾŜƭƧŀǾƭƧŀƴƧŜ ǇǊŀǾƛŎ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ v skladu s pravilnikom o prilagajanju ǑƻƭǎƪƛƘ 
obveznosti. 

 

 

42Φ őƭŜƴ 

Zbirke osebnih podatkov delavcev zavoda (kadrovske evidence) in druge zbirke osebnih 
podatkov vodene v zavodu se hranijo v zaklenjeni vodotesni in ognjevarni omari v ǘŀƧƴƛǑǘǾǳ 
±ƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec. 

 

43Φ őƭŜƴ 

Roki hranjenja zbirk osebnih podatkov se Ȋŀ Ǿǎŀƪƻ ȊōƛǊƪƻ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ŘƻƭƻőƛƧƻ ǎ 
katalogom zbirke osebnih podatkov. 

Katalogi zbirk osebnih ǇƻŘŀǘƪƻǾ ȊŘǊǳȌŜƴƛ Ǿ LƴǘŜǊƴƛ ǎŜȊƴŀƳ ƪŀǘŀƭƻƎƻǾ ȊōƛǊƪ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎƻ 
priloga tega pravilnika.  
 
 
L·Φ tw9Ih5b9 Lb Yhb2b9 5h[h2.9 
 

44Φ őƭŜƴ 

Interni seznam katalogov zbirk in zbirke osebnih podatkov, organizacija zavarovanja osebnih 
podatkov in ureditev drugih zadev, ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǎ ǘŜƳ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪƻƳ, se morajo uskladiti z Zakonom 
ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ŘƻƭƻőōŀƳƛ ǘŜƎŀ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪŀ Ǿ Ǌƻƪǳ сл Řƴƛ ƻŘ ŘƴŜǾŀ ǎǇǊŜƧŜƳŀ ǘŜƎŀ 
pravilnika. 

 

 

45Φ őƭŜƴ 

Ta pravilnik sprejme Ȋŀőŀǎƴƛ ǎŜƴŀǘ ±ƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec na svoji seji. 

Spremembe in dopolnitve tega pravilnika sprejme senat Ǉƻ ǇƻǎǘƻǇƪǳ ƛƴ ƴŀ ƴŀőƛƴ, kot velja za 
sprejem pravilnika. 

 

46Φ őƭŜƴ 

½ ŘƻƭƻőōŀƳƛ ǘŜƎŀ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪŀ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ǎŜȊƴŀƴƧŜƴƛ Ǿǎƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ȊŀǾƻŘŀΦ 

¢ŀ ǇǊŀǾƛƭƴƛƪ ǇǊŜƧƳŜƧƻ ǎƭǳȌōŜ ƻȊƛǊoma delavci, Ǿ őƛƎŀǊ ŘŜƭƻǾƴŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ǎƻŘƛ ȊōƛǊŀƴƧŜΣ ǳǊŜƧŀƴƧŜΣ 
obdelava, spreminjanje, shranjevanje, posredovanje ali uporaba osebnih podatkov ali nosilcev 
osebnih podatkov. 
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PRILOGE: 

 

                                         Obr. ς 1 

 

IZJAVA DELAVCA O VAROVANJU OSEBNIH PODATKOV 

 

±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec 

Glavni trg 1 

2380 Slovenj Gradec 

 

V Slovenj Gradcu, dne _________________ 

~ǘΦΥ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψ 

 

tƻŘǇƛǎŀƴƛόŀύ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψΣ ǊƻƧΦ ψψψψψψψψψψψψψΣ ǎǘŀƴǳƧƻőόa) ________________ 

_________________________, zaposlen na delovnem mestu ________________________, 

seznanjen(a) z naravo osebnih podatkov, ki jih ali jih bom kot delavec(ka) ±ƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ Ȋŀ 
zdravstvene vede Slovenj Gradec zbiral(a), urejal(a), obdeloval(a), spreminjal(a), shranjeval(a), 
posredoval(a) oziroma uporabljal(a) pri svojem delu 

 

I Z J A V L J A M 

 

da bom kot poklicno in poslovno skrivnost varoval vse osebne podatke, s katerimi se bom pri 
svojem delu seznanil. 

tƻŘǇƛǎŀƴƛόŀύ ǎŜƳ ǇƻǳőŜƴόŀύ ƛƴ ǎŜ ȊŀǾŜŘam, da je razkrivanje osebnih podatkov, s katerimi se 
ōƻƳ ǇǊƛ ǎǾƻƧŜƳ ŘŜƭǳ ǎŜȊƴŀƴƛƭΣ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ƻǎŜōŀƳ ŀƭƛ ȊƭƻǊŀōŀ ǘŜƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎŀƴƪŎƛƻƴƛǊŀƴŀ 
ƪƻǘ ƘǳƧǑŀ ƪǊǑƛǘŜǾ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƛƴ ƪƻǘ ƪŀȊƴƛǾƻ ŘŜƧŀƴƧŜ ǘŜǊ ƘƪǊŀǘƛ ǊŀȊƭƻƎ Ȋŀ ǇǊŜƴŜƘŀƴƧŜ 
pogodbe o zaposlitvi iz krivdnih razlogov. 

 

Podpis delavca: 

__________________ 
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Obr. ς 2 

 

IZJAVA O VAROVANJU OSEBNIH PODATKOV 

 

±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǾŜŘŜ {ƭƻǾŜƴƧ DǊŀŘŜŎ 

Glavni trg 1 

2380 Slovenj Gradec 

 

V Slovenj Gradcu, dne _________________ 

~ǘΦΥ __________________________ 

 

tƻŘǇƛǎŀƴƛόŀύ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψΣ ǊƻƧΦ ψψψψψψψψψψψψψΣ ǎǘŀƴǳƧƻőόŀύ ψψψψψψψψψψψψψψψψ 

ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψΣ őƭŀƴόƛŎŀύ ƪƻƳƛǎƛƧŜ όƻŘōƻǊŀΧύ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψΣ 

seznanjen(a) z naravo osebnih podatkov, ki jih ali jih bom kot őƭŀƴόƛŎŀύ ƪƻƳƛǎƛƧŜ όƻŘōƻǊŀΧύ 
±ƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǾŜŘŜ {ƭƻǾŜƴƧ DǊŀŘŜŎ zbiral(a), urejal(a), obdeloval(a), spreminjal(a), 
shranjeval(a), posredoval(a) oziroma uporabljal(a) pri svojem delu 

 

I Z J A V L J A M 

 

da bom kot poklicno in poslovno skrivnost varoval(a) vse osebne podatke, s katerimi se bom pri 
svojem delu seznanil(a). 

tƻŘǇƛǎŀƴƛόŀύ ǎŜƳ ǇƻǳőŜƴόŀύ ƛƴ ǎŜ ȊŀǾŜŘŀƳΣ Řŀ ƧŜ ǊŀȊƪǊƛǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΣ ǎ ƪŀǘŜǊƛƳƛ ǎŜ 
ōƻƳ ǇǊƛ ǎǾƻƧŜƳ ŘŜƭǳ ǎŜȊƴŀƴƛƭόŀύΣ ƴŜǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛƳ ƻǎŜōŀƳ ŀƭƛ ȊƭƻǊŀōŀ ǘŜƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ 
sankcƛƻƴƛǊŀƴŀ ƪƻǘ ƪŀȊƴƛǾƻ ŘŜƧŀƴƧŜ ƛƴ ƘƪǊŀǘƛ ǊŀȊƭƻƎ Ȋŀ ǘŀƪƻƧǑƴƧƻ ǊŀȊǊŜǑƛǘŜǾ őƭŀƴǎǘǾŀ Ǿ ƻǊƎŀƴǳ 
±~½± Slovenj Gradec. 

 

Podpis : 

__________________ 
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         Obr.-3 

 

OBRAZEC POOBLASTILA 

 

±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǾŜŘŜ {ƭƻǾŜƴƧ DǊŀŘŜŎ 

Glavni trg 1 

2380 Slovenj Gradec 

____________________________ (- odgovorna oseba) 

V Slovenj Gradcu, dne _________________ 

~ǘΦΥ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψ 

 

bŀ ǇƻŘƭŀƎƛ Řƻƭƻőƛƭ tǊŀǾƛƭƴƛƪŀ ƻ ǾŀǊƻǾŀƴƧǳ ƻǎŜōƴƛƘ ƛƴ ȊŀǳǇƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƴŀ ±ƛǎƻƪƛ Ǒƻƭƛ Ȋŀ 
zdravstvene vede Slovenj Gradec  z dne ______________ 

 
 

t h h . [ ! ~ 2 ! a 
 
5ŜƭŀǾŎŀόƪƻύ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψΣ ǊƻƧΦ ψψψψψψψψψψψΣ ǎǘŀƴǳƧƻőόƻύ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψΣ 
zaposleno na delovnem mestu ____________________, da obdeluje osebne podatke 
ψψψψψψψψψψψψψψψψψψ όǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ŘǊǳƎŜΧΦύ ǾƻŘŜƴe v naslednjih zbirkah osebnih 
podatkov: 
 

1. _________________________________________ 
2. _________________________________________ 
3. _________________________________________ 

 
To pooblastilo velja do preklica. 
 
 
      ¿ƛƎ 
 
            Podpis odgovorne osebe: 
        _________________________ 
Dostaviti: 

- pooblastitelj, 
- arhiv evidence pooblastil oseb za vodenje osebnih podatkov 
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Obr. ς 4 

 
 

VZORCI EVIDENC POSREDOVANJ OSEBNIH PODATKOV  
 
 

±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǾŜŘŜ {ƭƻǾŜƴƧ DǊŀŘŜŎ 

Glavni trg 1 

2380 Slovenj Gradec 

 

V Slovenj Gradcu, dne _________________ 

~ǘΦΥ ψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψψ 

 

1. EVIDENCA IZNOSA NOSILCEV OSEBNIH PODATKOV IZ POSLOVNIH PROSTOROV 

Datum iznosa Razlog iznosa Namen 
iznosa 

Odobritev 5ŀǘǳƳ ǾǊŀőƛƭŀ OPOMBE 

      

      

      

 

 

2. EVIDENCA IZDELAVE KOPIJ VSEBIN ZBIRK OSEBNIH PODATKOV 

Datum 
izdelave 
kopij 

Vrsta 
kopirane 
zbirke 

Namen, za 
katerega so 
rabljene 
kopije 

Kraj 
hranjenja 
kopij 

Datum 
zadnjega 
ŀȌǳǊƛǊŀƴƧŀ 
kopije 

Datum 
ǳƴƛőŜƴƧŀ 
kopije 

OPOMBE 
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3. EVIDENCA OSEB SEZNANJENIH S POREDOVANJEM PODATKOV 

Datum 
zahteve 

Podlaga 
za 
zahtevo 

Institucija Ime in 
priimek 
osebe, za 
katero se 
posreduje 
podatke 

Delavec, ki 
je 
posredoval 
podatek 

Datum 
posredo- 
vanja 
podatkov 

Datum 
seznanitve 
osebe o 
posredo-
vanju 
podatkov 

Podpis  
osebe  
o 
seznanitvi  
s 
posredo-
vanjem 
podatkov 

OPOMBE 

         

         

         

 

 

4. 9±L59b/! h{9.Σ YL {h thh.[!~29b9 ½! ½.Lw!bW9Σ ¦w9W!bW9Σ ¦thw!.hΣ 
POSREDOVANJE IN HRANJENJE OSEBNIH PODATKOV IN IMAJO DOSTOP Z UPORABO 
GESEL DO OSEBNIH PODATKOV 

Ime in 
priimek 

Delovno 
mesto 

Vrsta 
obdelave 
osebnih 
podatkov 

Vrsta 
osebnih 
podatkov 
oz. zbirka 

Datum 
pooblastila 

Datum 
preklica 
pooblastila 

OPOMBE 

       

       

       

 

 

5. EVIDENCA SPREMEMB IN DOPOLNITEV SISTEMSKE IN APLIKATIVNE PROGRAMSKE 
OPREME 

Datum 
posega v 
programsko 
opremo 

Vrsta posega 
v opremo 

Ime in 
priimek 
osebe, ki je 
izvedla poseg 

Namen 
posega  

Podpis osebe OPOMBE 

      

      

      

 



20 

 

 

 

6. EVIDENCA OSEB SEZNANJENIH Z VSEBINO PRAVILNIKA O ZAVAROVANJU OSEBNIH IN 
ZAUPNIH PODATKOV 

Ime in priimek Delovno mesto Datum 
seznanitve 

Podpis osebe OPOMBE 
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INTERNI SEZNAM KATALOGOV ZBIRK  

OSEBNIH PODATKOV 

±L{hY9 ~h[9 ½! ZDRAVSTVENE VEDE SLOVENJ GRADEC 

 

 

VSEBINA: 

 

I.  {t[h~bh 

 1. Katalog evidence zaposlenega delavca 

 2. Katalog evidence o ǎǘǊƻǑƪƛƘ ŘŜƭŀ 

         оΦ ƪŀǘŀƭƻƎ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ƻ ƛȊǊŀōƛ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ 

 4Φ YŀǘŀƭƻƎ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ƻ ǇƻǑƪƻŘōŀƘ ǇǊƛ ŘŜƭǳ 

 

II. ±L{hY! ~h[! 

1.  YŀǘŀƭƻƎ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛƘ Ȋŀ ǾǇƛǎ ƛƴ ǾǇƛǎŀƴƛƘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ 

2.  Katalog osebnega kartona 

3.  Katalog zapisnika o izpitu  

4. KŀǘŀƭƻƎ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ƛȊŘŀƴƛƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ ƻ ƪƻƴőŀƴŜƳ ŘƻŘƛǇƭƻƳǎƪŜƳ ƛƴ ǇƻŘƛǇƭƻƳǎƪŜƳ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ  
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LΦ {t[h~bh 

1. Katalog evidence zaposlenega delavca* 

 

1. Naziv zbirke podatkov*: 
Evidenca zaposlenega delavca 

2. ¦ǇǊŀǾƭƧŀǾŜŎ ȊōƛǊƪŜ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾ ǎŜŘŜȌΥ  
±ƛǎƻƪŀ Ǒola za zdravstvene vede Slovenj Gradec, Glavni trg 1, 2380 Slovenj Gradec 
aŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 3551962000 

3. Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov*: 
½ŀƪƻƴ ƻ ŜǾƛŘŜƴŎŀƘ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŘŜƭŀ ƛƴ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ό¦ǊΦƭΦ w{Σ ǑǘΦ плκнллсύ 
 

4. Kategorije posameznikov, na ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ ȊōƛǊƪƛΥ 
Zaposleni delavci 

5. Vrste osebnih podatkov, shranjenih v zbirki*: 
ƛƳŜ ƛƴ ǇǊƛƛƳŜƪΣ Ŝƴƻǘƴŀ Ƴŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ ƻōőŀƴŀΣ ŘŀǾőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ ƪǊŀƧΣ ƻōőƛƴŀ ƛƴ ŘǊȌŀǾŀ 

rojstva, 
ǎǘŀƭƴƻ ƛƴ Ȋŀőŀǎƴƻ ǇǊŜōƛǾŀƭƛǑőŜ kraj delŀΣ ǇƻƪƭƛŎΣ Ǒƻƭǎƪŀ ƛȊƻōǊŀȊōŀΣ strokovna izobrazba, 

strokovna 
ǳǎǇƻǎƻōƭƧŜƴƻǎǘΣ ŘŜƭƻǾƴƻ ƳŜǎǘƻΣ ŘŜƭƻǾƴƛ őŀǎ όǳǊ ǘŜŘŜƴǎƪƻύΣ ȊŀǾarovalna doba, oblika 

delovnega 
ǊŀȊƳŜǊƧŀ όȊŀ ŘƻƭƻőŜƴ ŀƭƛ ƴŜŘƻƭƻőŜƴ őŀǎύΣ ƛƴǾŀƭƛŘΣ ƛƳŜ ŘǊǳƎŜƎŀ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀΣ Ǉri katerem je 

delavec 
zaposlen, ukvarjanje z dopolnilnim delom, datum sklenitve delovnega razmerja, datum 

prenehanja 
ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ ǊŀȊƳŜǊƧŀΣ ǊŀȊƭƻƎ ǇǊŜƴŜƘŀƴƧŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ ǊŀȊƳŜǊƧŀΣ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀ όǑƛŦǊŀύ 
 

6. Namen obdelave: 
Urejanje pravic in obveznosti iz delovnega razmerja 

7. Rok hrambe: 
Trajno 

8. Omejitve pravic posameznikov glede podatkov v zbirki in pravna podlaga omejitev: 
Ni omejitev 

9. Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov v zbirki: 
ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ±~½± 
drugi uporabniki v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύ 

10. 5ŜƧǎǘǾŀ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƛȊƴƻǎƻƳ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΥ 
Podatki se lahko ƛȊƴŀǑŀƧƻ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜ (mobilnost zaposlenih) 

11. {ǇƭƻǑŜƴ ƻǇƛǎ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŀΥ 
IǊŀƴƧŜƴƻ Ǿ ƻǎŜōƴƛ ƳŀǇƛ Ǿ ȊŀƪƭŜƴƧŜƴƛ ǾƻŘƻǘŜǎƴƛ ƛƴ ƻƎƴƧŀǾŀǊƴƛ ƻƳŀǊƛ Ǿ ǘŀƧƴƛǑǘǾǳ ȊŀǾƻŘŀΣ 
kodiran pristƻǇ Ǿ ōŀȊƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǾƻŘŜƴƛƘ Ǿ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΦ 

tƻǎǘƻǇƪƛ ƛƴ ǳƪǊŜǇƛ Ȋŀ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴƛ Ǿ tǊŀǾƛƭƴƛƪǳ ƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧǳ 
osebnih podatkov, sprejetem dne ____________. 
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12. Podatki o povezanih zbirkah osebnih podatkov iz uradnih evidenc ter javnih knjig: 
Ni povezav 

13. Podatki o zastopniku: 
Ni zastopnika 

14. tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ȊōƛǊƪŜΥ 
½ŀǇƻǎƭŜƴƛ Ǿ ǘŀƧƴƛǑǘǾǳΦ 

 

 

 

 

ϝ ǾƛǑƧŜ ǎǘǊƻƪƻǾƴŜ ǑƻƭŜ ς ǇƻǘǊŜōƴƻ ƧŜ ǳǇƻǊŀōƛǘƛ ŘƻƭƻőōŜ ртΦ őƭŜƴŀ ½±{L ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ 

ǑǘΦ усκлпύ 
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2. Katalog evidence o ǎǘǊƻǑƪƛƘ ŘŜƭŀ* 

 

1. Naziv zbirke podatkov*: 
9ǾƛŘŜƴŎŀ ƻ ǎǘǊƻǑƪƛƘ ŘŜƭŀ 
 

2. ¦ǇǊŀǾƭƧŀǾŜŎ ȊōƛǊƪŜ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾ ǎŜŘŜȌΥ  
±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec, Glavni trg 1, 2380 Slovenj Gradec 
aŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 3551962000 

 
3. Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov*: 
½ŀƪƻƴ ƻ ŜǾƛŘŜƴŎŀƘ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŘŜƭŀ ƛƴ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ό¦ǊΦƭΦ w{Σ ǑǘΦ плκнллсύ 

 
4. YŀǘŜƎƻǊƛƧŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ ȊōƛǊƪƛΥ 

Zaposleni delavci 
 
5. Vrste osebnih podatkov, shranjenih v zbirki*: 
a) podatki o delavcu:  

- osebno ime,  
- datum rojstva,  
- kraj rojstva,  
- ŘǊȌŀǾŀ ǊƻƧǎǘǾŀΣ őŜ ƧŜ ƪǊŀƧ ǊƻƧǎǘǾŀ Ǿ ǘǳƧƛƴƛΣ 
- Ŝƴƻǘƴŀ Ƴŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ ƻōőŀƴŀΣ 
- ŘŀǾőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ 
- ŘǊȌŀǾƭƧŀƴǎǘǾƻΣ 
- ƴŀǎƭƻǾ ǎǘŀƭƴŜƎŀ ǇǊŜōƛǾŀƭƛǑőŀ όǳƭƛŎŀΣ ƘƛǑƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ ƪǊŀƧΣ ǇƻǑǘƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ ǑƛŦǊŀ ƻōőƛƴŜΣ 
ƻōőƛƴŀΣ ǑƛŦǊŀ ŘǊȌŀǾŜΣ ŘǊȌŀǾŀύΣ 

- ƴŀǎƭƻǾ ȊŀőŀǎƴŜƎŀ ǇǊŜōƛǾŀƭƛǑőŀ όǳƭƛŎŀΣ ƘƛǑƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ ƪǊŀƧΣ ǇƻǑǘƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ ǑƛŦǊŀ ƻōőƛƴŜΣ 
ƻōőƛƴŀΣ ǑƛŦǊŀ ŘǊȌŀǾŜΣ ŘǊȌŀǾŀύΣ 

- izobrazba, 
- ali je delavec invalid, 
- kategorija invalidnosti, 
- ali je delavec delno upokojen, 
- ali delavec opravlja dopolnilno delo pri drugem delodajalcu, 
- ƛƳŜ ŘǊǳƎŜƎŀ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀ όƛƴ Ƴŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀύΣ ǇǊƛ ƪŀǘŜǊŜƳ ŘŜƭŀǾŜŎ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ŘƻǇƻƭƴƛƭƴƻ 

delo, 
- ƴŀǎƭƻǾ ŘǊǳƎŜƎŀ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀΣ ǇǊƛ ƪŀǘŜǊŜƳ ŘŜƭŀǾŜŎ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ŘƻǇƻƭƴƛƭƴƻ ŘŜƭƻ όǳƭƛŎŀΣ ƘƛǑƴŀ 
ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ ǇƻǑǘƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ ƪǊŀƧύΣ 

- ǑǘŜǾƛƭƪŀ ǘǊŀƴǎŀƪŎƛƧǎƪŜƎŀ ǊŀőǳƴŀΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ǎŜ ƛȊǇƭŀőǳƧŜƧƻ Ǉƭŀőŀ ƛƴ ƻǎǘŀƭƛ ǇǊŜƧŜƳƪƛΣ 

b)  ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ǇƭŀőŀƘ ƛƴ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭƛƘ ǇƭŀőΣ ƪƛ ōǊŜƳŜƴƛƧƻ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀΥ 

- Ǉƭŀőŀ Ȋŀ ǘŜƪƻőƛ ƳŜǎŜŎΣ ƛȊǇƭŀőŀƴŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ ƪƻƭŜƪǘƛǾƴƻ ǇƻƎƻŘōƻ ƻȊΦ pogodbo o zaposlitvi: 
ōǊǳǘƻ Ǉƭŀőŀ Ȋŀ ŘŜƭƻ ǎ ǇƻƭƴƛƳ ŘŜƭƻǾƴƛƳ őŀǎƻƳΣ ōǊǳǘƻ Ǉƭŀőŀ Ȋŀ ŘŜƭƻ ǎ ƪǊŀƧǑƛƳ ŘŜƭƻǾƴƛƳ 
őŀǎƻƳ ƻŘ ǇƻƭƴŜƎŀΣ ōǊǳǘƻ ƛȊǇƭŀőƛƭŀ Ȋŀ ŘŜƭƻ ǇǊŜƪƻ ǇƻƭƴŜƎŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ κƴŀŘǳǊƴƻ 
ŘŜƭƻκΣ ōǊǳǘƻ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭŀ ǇƭŀőΣ ƪƛ ōǊŜƳŜƴƛƧƻ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀΤ 

- zaostala izplŀőƛƭŀ ƛƴ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭŀ ǇƭŀőΣ ƪƛ ōǊŜƳŜƴƛƧƻ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀΣ ƛȊǇƭŀőŀƴŀ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ ǎ 
ƪƻƭŜƪǘƛǾƴƻ ǇƻƎƻŘōƻ ƻȊΦ ǇƻƎƻŘōƻ ƻ ȊŀǇƻǎƭƛǘǾƛΥ ōǊǳǘƻ Ȋŀƻǎǘŀƭŀ ƛȊǇƭŀőƛƭŀ ƛƴ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭŀ 
ǇƭŀőΤ 
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- ƛȊǊŜŘƴƻ ƛȊǇƭŀőƛƭƻ κƛȊǇƭŀőƛƭƻ Ǉƻ ŘǊǳƎƛƘ ƻǎƴƻǾŀƘΣ ƪƛ ƴŜ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ǊŜŘƴŜ ƳŜǎŜőƴŜ ǇƭŀőŜκΥ 
bruǘƻ ƛȊǇƭŀőƛƭƻ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ƻǎŜōƴŜ ŘŜƭƻǾƴŜ ǳǎǇŜǑƴƻǎǘƛΣ ŘƻŘŀǘƴŀ ŘŜƴŀǊƴŀ ƛȊǇƭŀőƛƭŀ ƛȊ 
ƴŀǎƭƻǾŀ ǳǎǇŜǑƴƻǎǘƛ ǇƻǎƭƻǾŀƴƧŀΤ 

- ƴŜǘƻ Ǉƭŀőŀ κȊŀ ƳŜǎŜŎ ǇƻǊƻőŀƴƧŀΣ Ȋŀ Ȋŀƻǎǘŀƭŀ ƛȊǇƭŀőƛƭŀΣ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭŀ Ǉƭŀő ƛƴ Ȋŀ ƛȊǊŜŘƴŀ 
ǇƭŀőƛƭŀκΥ ǇƭŀőŀΣ Ȋŀƻǎǘŀƭƻ ƛȊǇƭŀőƛƭƻΣ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭƻ ǇƭŀőŜΣ ƛȊǊŜŘƴƻ ƛȊǇƭŀőƛƭƻΤ 

c)  ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ŘǊǳƎƛƘ ǎǘǊƻǑƪƛƘ ŘŜƭŀΥ ǇƻǾǊŀőƛƭŀ ǎǘǊƻǑƪƻǾ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ŘŜƭƻƳΣ ǊŜƎǊŜǎ Ȋŀ ƭŜǘƴƛ ŘƻǇǳǎǘΣ 
ƧǳōƛƭŜƧƴŀ ƴŀƎǊŀŘŀΣ ŘƻŘŀǘƴŀ ǇƭŀőƛƭŀΣ ƴŀƳŜƴƧŜƴŀ ǎƻŎƛŀƭƴƛ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ŘŜƭŀǾŎŜǾΣ Ǉƭŀőƛƭŀ Ȋŀ 
ǇǊƻǎǘƻǾƻƭƧƴƻ ǇƻƪƻƧƴƛƴǎƪƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜΣ ǎƻƭƛŘŀǊƴƻǎǘƴŀ ǇƻƳƻőΣ ƻŘǇǊŀǾƴƛƴŀΣ ǎǘǊƻǑƪƛ 
ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧŀ ŘŜƭŀǾŎŜǾΣ ŘŀǾƪƛ ƴŀ ƛȊǇƭŀőŀƴŜ ǇƭŀőŜΣ ƻǎǘŀƭƛ ǎǘǊƻǑƪƛ ŘŜƭŀΤ 

őύ  ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ Ȋŀƪƻƴǎƪƻ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛƘ Ȋŀ ǎƻŎƛŀƭƴƻ ǾŀǊƴƻǎǘ Ȋŀ ǇƻǎŀƳŜȊƴŜƎŀ ŘŜƭŀǾŎŀΥ 

- ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ǿ ōǊŜƳŜ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀΥ Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ȋŀ ǇƻƪƻƧƴƛƴǎƪƻ ƛƴ ƛƴǾŀƭƛŘǎƪo 
ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜΣ Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜΣ Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ȋŀ 
ǎǘŀǊǑŜǾǎƪƻ ǾŀǊǎǘǾƻΣ Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜΤ 

- Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ǿ ōǊŜƳŜ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴŎŀΥ Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ȋŀ ǇƻƪƻƧƴƛƴǎƪƻ ƛƴ ƛƴǾŀƭƛŘǎƪƻ 
ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜΣ Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜΣ Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ȋŀ 
ǎǘŀǊǑŜǾǎƪƻ ǾŀǊǎǘǾƻΣ Ǉƭŀőŀƴƛ ǇǊƛǎǇŜǾƪƛ Ȋŀ ȊŀǇƻǎƭƻǾŀƴƧŜΤ 

 
6. Namen obdelave: 

Urejanje pravic delavcev, ki izhajajo iz ǇƭŀőΣ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭ Ǉƭŀő 
 
7. Rok hrambe: 

Trajno 
 

8. Omejitve pravic posameznikov glede podatkov v zbirki in pravna podlaga omejitev: 
Ni omejitev 
 

9. Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov zbirki: 
ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ±~½± 
ŘǊǳƎƛ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƛ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ½ŀƪƻƴƻƳ ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύ 

 
10. Dejstva v zvezi z iznosom Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΥ 
 Podatki se lahko ƛȊƴŀǑŀƧƻ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜ (mobilnost zaposlenih) 
 
11.  {ǇƭƻǑŜƴ ƻǇƛǎ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŀΥ 
IǊŀƴƧŜƴƻ Ǿ ƻǎŜōƴƛ ƳŀǇƛ Ǿ ȊŀƪƭŜƴƧŜƴƛ ǾƻŘƻǘŜǎƴƛ ƛƴ ƻƎƴƧŀǾŀǊƴƛ ƻƳŀǊƛ Ǿ ǘŀƧƴƛǑǘǾǳ ȊŀǾƻŘŀΣ 
ƪƻŘƛǊŀƴ ŘƻǎǘƻǇ Ǿ ōŀȊƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǾƻŘŜƴƛƘ Ǿ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΦ 

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkƻǾ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴƛ Ǿ tǊŀǾƛƭƴƛƪǳ ƻ varovanju 
osebnih in zaupnih podatkov, sprejetem dne ____________. 
 

12.  Podatki o povezanih zbirkah osebnih podatkov iz uradnih evidenc ter javnih knjig: 
Ni povezav 
 

13.  Podatki o zastopniku: 
Ni zastopnika 
 

14.  tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ȊōƛǊƪŜΥ 
  ½ŀǇƻǎƭŜƴƛ Ǿ ǊŀőǳƴƻǾƻŘǎǘǾǳ 



26 

 

 

3. KataƭƻƎ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ƻ ƛȊǊŀōƛ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀ 

 

1. Naziv zbirke osebnih podatkov: 
9ǾƛŘŜƴŎŀ ƻ ƛȊǊŀōƛ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀΦ 

 

2.  ¦ǇǊŀǾƭƧŀǾŜŎ ȊōƛǊƪŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾ ǎŜŘŜȌΥ  
±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec, Glavni trg 1, 2380 Slovenj Gradec 
aŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 3551962000 
 

3.  Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 
½ŀƪƻƴ ƻ ŜǾƛŘŜƴŎŀƘ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŘŜƭŀ ƛƴ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ плκлсύΣ муΦ őƭŜƴΦ 

 

4.  YŀǘŜƎƻǊƛƧŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ ȊōƛǊƪƛΥ 
Zaposleni delavci. 

 

5.  Vrste osebnih podatkov, shranjenih v zbirki: 
- ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ǑǘŜǾƛƭǳ ǳǊΣ 
- ǎƪǳǇƴƻ ǑǘŜǾƛƭƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴƛƘ ŘŜƭƻǾƴƛƘ ǳǊ ǎ ǇƻƭƴƛƳ ŘŜƭƻǾƴƛƳ őŀǎƻƳ ƛƴ ǎ ƪǊŀƧǑƛƳ ŘŜƭƻǾƴƛƳ 
őŀǎƻƳ ƻŘ ǇƻƭƴŜƎŀ Ȋ ƻȊƴŀƪƻ ǾǊǎǘŜ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴŜƎŀ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ őŀǎŀΣ 

- ƻǇǊŀǾƭƧŜƴŜ ǳǊŜ Ǿ őŀǎǳ ƴŀŘǳǊƴŜƎŀ ŘŜƭŀΣ  
- ƴŜƻǇǊŀǾƭƧŜƴŜ ǳǊŜΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ǇǊŜƧŜƳŀ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭƻ ǇƭŀőŜ ƛȊ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ŘŜƭƻŘŀƧŀƭŎŀΣ Ȋ 

oznako vrste nadomestila, 
- ƴŜƻǇǊŀǾƭƧŜƴŜ ǳǊŜΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ǇǊŜƧŜƳŀ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭƻ ǇƭŀőŜ Ǿ ōǊŜƳŜ ŘǊǳƎƛƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧ ŀƭƛ 

delodajalcev in organov z oznako vrste nadomestila, 
- ƴŜƻǇǊŀǾƭƧŜƴŜ ǳǊŜΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŜ ǇǊŜƧŜƳŀ ƴŀŘƻƳŜǎǘƛƭƻ ǇƭŀőŜΣ 
- ǑǘŜǾƛƭƻ ǳǊ ǇǊƛ ŘŜƭƛƘ ƴŀ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƳŜǎǘǳΣ Ȋŀ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ǎŜ ǑǘŜƧŜ ȊŀǾŀǊƻǾŀƭƴŀ Řƻōŀ ǎ 
ǇƻǾŜőŀƴƧŜƳΣ ƻȊƛǊƻƳŀ ƴŀ ƪŀǘŜǊƛƘ ƧŜ ƻōǾŜȊƴƻ ŘƻŘŀǘƴƻ ǇƻƪƻƧƴƛƴǎƪƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜΣ Ȋ ƻȊƴŀƪƻ 
vrste statusa. 

-  

6.  Namen obdelave: 
- urejanje pravic in obveznosti delavcev iz delovnega razmerja 
- uveljavljanje pravic iz sistema socialnega zavarovanja in socialnega varstva, zagotavljanje 
ǎǘŀǘƛǎǘƛőƴŜƎŀ ǎǇǊŜƳƭƧŀƴƧŀ ǘŜǊ Ȋŀ ǇƻǘǊŜōŜ ƛƴǑǇŜƪŎƛƧǎƪŜƎŀ ƴŀŘȊƻǊŀΦ 

 

7.  Rok hrambe osebnih podatkov:  
Trajno. 

 

8.  Omejitve pravic posameznikov glede osebnih podatkov v zbirki osebnih podatkov in 
pravna podlaga omejitev: 
bƛ ƻƳŜƧƛǘŜǾ ǇǊŀǾƛŎ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾ ƛȊ олΦ ƛƴ онΦ őƭŜƴŀ ½ŀƪƻƴŀ ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ 
ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύΦ 
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9.  Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov, vsebovanih v zbirki osebnih 
podatkov: 

- ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ±~½±,  
- Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije, 
- Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije, 
- Zavod RS za zaposlovanje, 
- aƛƴƛǎǘǊǎǘǾƻ Ȋŀ ŘŜƭƻΣ ŘǊǳȌƛƴƻ ƛƴ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ȊŀŘŜǾŜΣ 
- {ǘŀǘƛǎǘƛőƴƛ ǳǊŀŘ w{Σ  
- drugi uporabniki v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podŀǘƪƻǾ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύ 

oziroma drugimi predpisi. 

-  

 

10.  5ŜƧǎǘǾŀ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƛȊƴƻǎƻƳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΥ 
hǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛ ǎŜ ƴŜ ƛȊƴŀǑŀƧƻ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΦ 

 

11.  {ǇƭƻǑŜƴ ƻǇƛǎ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŀ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΥ 
IǊŀƴƧŜƴƻ Ǿ ƻǎŜōƴƛ ƳŀǇƛ Ǿ ȊŀƪƭŜƴƧŜƴƛ ƻƳŀǊƛ Ǿ ǘŀƧƴƛǑǘǾǳ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜΣ ŘƻǎǘƻǇ Ǿ ōŀȊƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ 
ǾƻŘŜƴƛƘ Ǿ Ǌŀőǳƴŀƭƴƛƪǳ ƧŜ ŀǾǘƻǊƛȊƛǊŀƴΦ 5ƻǎǘƻǇ Řƻ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƳŀƧƻ ƭŜ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ 
delavci.   

tƻǎǘƻǇƪƛ ƛƴ ǳƪǊŜǇƛ Ȋŀ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴƛ Ǿ tǊŀǾilniku o varovanju 
osebnih in zaupnih podatkov, sprejetem dne ____________. 

 

12.  Podatki o povezanih zbirkah osebnih podatkov iz uradnih evidenc ter javnih knjig: 
Osebni podatki se ne povezujejo z uradnimi evidencami ter javnimi knjigami. 

 

13.  tƻŘŀǘƪƛ ƻ ȊŀǎǘƻǇƴƛƪǳ ƛȊ ǘǊŜǘƧŜƎŀ ƻŘǎǘŀǾƪŀ рΦ őƭŜƴŀ ½ŀƪƻƴŀ ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ  

bƛ ȊŀǎǘƻǇƴƛƪŀ ƛȊ ǘǊŜǘƧŜƎŀ ƻŘǎǘŀǾƪŀ рΦ őƭŜƴŀ ½ŀƪƻƴŀ ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾΦ 

 

14.  tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ƻōőƛƴŜ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ȊōƛǊƪŜΥ 

ȊŀǇƻǎƭŜƴƛ Ǿ Ǌŀőǳƴƻvodstvu. 
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4Φ YŀǘŀƭƻƎ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ƻ ǇƻǑƪƻŘōŀƘ ǇǊƛ ŘŜƭǳ 

 

1. Naziv zbirke podatkov:  
9ǾƛŘŜƴŎŀ ƻ ǇƻǑƪƻŘōŀƘ ǇǊƛ ŘŜƭǳ 

 
2. ¦ǇǊŀǾƭƧŀǾŜŎ ȊōƛǊƪŜ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾ ǎŜŘŜȌΥ  
±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec, Glavni trg 1, 2380 Slovenj Gradec 
aŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 3551962000 

   
3. Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 
½ŀƪƻƴ ƻ ŜǾƛŘŜƴŎŀƘ ƴŀ ǇƻŘǊƻőƧǳ ŘŜƭŀ ƛƴ ǎƻŎƛŀƭƴŜ ǾŀǊƴƻǎǘƛ ό¦ǊΦƭΦ w{Σ ǑǘΦ плκнллсύ 

 
4. YŀǘŜƎƻǊƛƧŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ ȊōƛǊƪƛΥ 
5ŜƭŀǾŎƛΣ ƪƛ ǎƻ ǎŜ ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƭƛ ǇǊƛ delu 

 
5. Vrste osebnih podatkov, shranjenih v zbirki: 

Á ƻǎŜōƛ ǇƻŘŀǘƪƛΥ ƛƳŜ ƛƴ ǇǊƛƛƳŜƪΣ Ŝƴƻǘƴŀ Ƴŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ ƻōőŀƴŀΣ ŘŀǾőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΣ ƪǊŀƧ 
rojstva, stalno ǇǊŜōƛǾŀƭƛǑőŜ ƛƴ ƴŀǎƭƻǾΣ ǇƻƪƭƛŎΣ Ǒƻƭǎƪŀ ƛȊƻōǊŀȊōŀΣ ǎǘǊƻƪƻǾƴŀ ƛȊƻōǊŀȊōŀΣ 
strokovna usposobljenost, delovnƻ ƳŜǎǘƻΣ ŘŜƭƻǾƴƛ őŀǎ όǾ ǳǊŀƘ ƴŀ ǘŜŘŜƴύΣ ȊŀǾŀǊƻǾŀƭƴŀ 
ŘƻōŀΣ ŘŜƧŀǾƴƻǎǘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŜ όǑƛŦǊŀύ 

Á ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƴŜƳ ŘŜƭŀǾŎǳΥ delo, ki ga opravljal ob nezgodi, koliko ur je delal 
tistega dne, 
ŀƭƛ ǎŜ ƧŜ ȌŜ ƪŘŀƧ ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƭ ƛƴ ƪƻƭƛƪƻƪǊŀǘ 

Á ƴŀǊŀǾŀ ǇƻǑƪƻŘōŜ: ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƴƛ ŘŜƭ ǘŜƭŜǎŀ, ŀƭƛ ƧŜ ōƛƭŀ ǇƻǑƪƻŘōŀ ǎƳǊǘƴŀ, podlaga 
zavarovanja 

Á ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ǇƻǑƪƻŘōƛ ǇǊƛ ŘŜƭǳ: 
a) ƪŘŀƧ ǎŜ ƧŜ ǇǊƛǇŜǘƛƭŀ ƴŜǎǊŜőŀΥ ŘŀǘǳƳΣ Řŀƴ Ǿ ǘŜŘƴǳΣ Řƻōŀ ŘƴŜǾŀ 
b) ƪƧŜ ǎŜ ƧŜ ǇǊƛǇŜǘƛƭŀ ƴŜǎǊŜőŀΥ ƴŀ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƳŜǎǘǳΣ ƴŀ ǊŜŘƴƛ Ǉƻǘƛ ƻŘ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧŀ Řƻ ƪǊŀƧŀ 

dela, na ǊŜŘƴƛ Ǉƻǘƛ ƻŘ ƪǊŀƧŀ ŘŜƭŀ ŘƻƳƻǾΣ ƴŀ ǎƭǳȌōŜƴŜƳ ǇƻǘƻǾŀƴƧǳΣ ŘǊǳƎƻ 
c) ƪƻƭƛƪƻ ƻǎŜō ǎŜ ƧŜ ǎƪǳǇŀƧ ǇƻǑƪƻŘƻǾŀƭƻ 
őύ  ƪƻƭƛƪƻ ƻǎŜō ƧŜ ƛȊƎǳōƛƭƻ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜ ƴŀ ƪǊŀƧǳ ƴŜǎǊŜőŜ ŀƭƛ ƴŀ Ǉƻǘƛ Ǿ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛ ȊŀǾƻŘ 
d) ŀƭƛ ǎŜ ƧŜ ǇƻŘƻōƴŀ ƴŜǎǊŜőŀ ȊƎƻŘƛƭŀ ȌŜ ǇǊŜƧ ƴŀ ƛǎǘŜƳ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƳŜǎǘǳ 
e) vir ƴŜǎǊŜőŜ 
f) ǾȊǊƻƪ ƴŜǎǊŜőŜ 
g) ŀƭƛ ƧŜ ōƛƭƻ ǳƎƻǘƻǾƭƧŜƴƻΣ Řŀ ƧŜ ŘŜƭŀǾŜŎ ƴŀ ŘŜƭƻǾƴŜƳ ƳŜǎǘǳ ƻƎǊƻȌŜƴ 
h) uporaba osebnih varstvenih ukrepov: je bila odrejena uporaba varnostnega sredstva 
ƛƴ      ƻǎŜōƴŀ ǾŀǊǎǘǾŜƴŀ ƻǇǊŜƳŀΣ ŀƭƛ ǎƻ ōƛƭƛ ƛȊǾŜŘŜƴƛ ǎǇƭƻǑƴƛ ƛƴ ǇƻǎŜōƴƛ ǳƪǊŜǇƛ Ȋŀ 
varnost in zdravje pri delu 

6. Namen obdelave: 
¦ǊŜƧŀƴƧŜ ǇǊŀǾƛŎ ƛƴ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ŘŜƭŀǾŎŜǾ ƛȊ ŘŜƭƻǾƴŜƎŀ ǊŀȊƳŜǊƧŀΣ ƪƛ ƛȊƘŀƧŀƧƻ ƛȊ ǇƻǑƪƻŘōŜ ǇǊƛ 
delu 

 
7. Rok hrambe: 

Trajno 
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8. Omejitve pravic posameznikov glede podatkov v zbirki in pravna podlaga omejitev: 

Ni omejitev 
 
9. Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov v zbirki: 

PƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ±~½±. Drugi uporabniki v skladu z Zakonom o varstvu osebnih 
ǇƻŘŀǘƪƻǾ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύ 

 
10. 5ŜƧǎǘǾŀ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƛȊƴƻǎƻƳ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΥ 

Podatki se ne ƛȊƴŀǑŀƧƻ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌave. 
 

11.  {ǇƭƻǑŜƴ ƻǇƛǎ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŀΥ 
IǊŀƴƧŜƴƻ Ǿ ƻǎŜōƴƛ ƳŀǇƛ Ǿ ȊŀƪƭŜƴƧŜƴƛ ǾƻŘƻǘŜǎƴƛ ƛƴ ƻƎƴƧŀǾŀǊƴƛ ƻƳŀǊƛ Ǿ ǘŀƧƴƛǑǘǾǳ ȊŀǾƻŘŀΣ 
ƪƻŘƛǊŀƴ ŘƻǎǘƻǇ Ǿ ōŀȊƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǾƻŘŜƴƛƘ Ǿ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΦ 

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkƻǾ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴƛ Ǿ tǊŀǾƛƭƴƛƪǳ ƻ varovanju 
osebnih in zaupnih podatkov, sprejetem dne ____________. 
 

12. Podatki o povezanih zbirkah osebnih podatkov iz uradnih evidenc ter javnih knjig: 
Ni povezav 

13.  Podatki o zastopniku: 
Ni zastopnika 

14.  tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ podatkov in vodenje zbirke: 
  ½ŀǇƻǎƭŜƴƛ Ǿ ǘŀƧƴƛǑǘǾǳΦ 
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LLΦ ±L{hY! ~h[! 

 
мΦ YŀǘŀƭƻƎ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛƘ Ȋŀ ǾǇƛǎ ƛƴ ǾǇƛǎŀƴƛƘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ 

 
1. Naziv zbirke podatkov:  
9ǾƛŘŜƴŎŀ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛƘ Ȋŀ ǾǇƛǎ ƛƴ ǾǇƛǎŀƴƛƘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ 

 
2. Upravljavec zbirke podatkov in njegov ǎŜŘŜȌΥ  
±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec, Glavni trg 1, 2380 Slovenj Gradec 
aŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 3551962000 

 
3. Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 
½ŀƪƻƴ ƻ ǾƛǎƻƪŜƳ ǑƻƭǎǘǾǳ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘŜǾΦ 119/06 UPB), 81., 81.a, 82., 82.a, 83. in 84. őƭŜƴ 

 
4. YŀǘŜƎƻǊƛƧŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ ȊōƛǊƪƛΥ 
tǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛ ƪŀƴŘƛŘŀǘƛ Ȋŀ ǾǇƛǎ ǘŜǊ ǾǇƛǎŀƴƛ ǑǘǳŘŜƴǘƛ 

 
5.  Vrste osebnih podatkov, shranjenih v zbirki: 

- ƛƳŜ ƛƴ ǇǊƛƛƳŜƪ ǑǘǳŘŜƴǘŀ όȊŀ ǑǘǳŘŜƴǘƪŜ ǘǳŘƛ ŘŜƪƭƛǑƪƛ ǇǊƛƛƳŜƪύ 
- spol 
- ŘŀǘǳƳΣ ƪǊŀƧΣ ƻōőƛƴŀ ƛƴ ŘǊȌŀǾŀ ǊƻƧǎǘǾŀ 
- ǎǘŀƭƴƻ ƛƴ Ȋŀőŀǎƴƻ ōƛǾŀƭƛǑőŜ  
- Ŝƴƻǘƴŀ Ƴŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ ƻōőŀƴŀ 
- ŘǊȌŀǾƭƧŀƴǎǘǾƻ 
- predhodno pridobljena izobrazba 
- ƴŀőƛƴ ǑǘǳŘƛƧŀ 
- drugi podatki po posebnih predpisih 

 
6.  Namen obdelave: 

Za potrebe ±~½± in ministrstva, ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƎŀ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ 
½ŀ ǇƻǘǊŜōŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛőƴƛƘ ŀƴŀƭƛȊ - ƛŘŜƴǘƛǘŜǘŀ ǑǘǳŘŜƴǘŀ ƴŜ ǎƳŜ ōƛǘƛ ǊŀȊǾƛŘƴŀ 

 
7.  Rok hrambe: 
tƻŘŀǘƪƛ ƛȊ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ǇǊƛƧŀǾƭƧŜƴƛƘ Ȋŀ ǾǇƛǎ ǎŜ ƘǊŀƴƛƧƻ Řƻ ǾǇƛǎŀ ƻȊΦ Řƻ ƛȊǘŜƪŀ ǇǊƛǘƻȌōŜƴƛƘ 

postopkov 
tƻŘŀǘƪƛ ƻ ǾǇƛǎŀƴƛƘ ǑǘǳŘŜƴǘƛƘ ǎŜ ƘǊŀƴƛƧo trajno 

 
8.  Omejitve pravic posameznikov glede podatkov v zbirki in pravna podlaga omejitev: 

Ni omejitev 
 
9.  Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov v zbirki: 

- ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ±~½± 
- ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀΣ ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƎŀ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ 
- ŘǊǳƎƛ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƛ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ½ŀƪƻƴƻƳ ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύ 

 
10.  5ŜƧǎǘǾŀ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƛȊƴƻǎƻƳ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΥ 

Podatki se lahko ƛȊƴŀǑŀƧƻ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜ όƳƻōƛƭƴƻǎǘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾύ 
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11. {ǇƭƻǑŜƴ ƻǇƛǎ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŀΥ 
Hranjeno v osebni mapi v zaklenjeni vodotesni in ognjavarni omari v referatu, kodiran 
ŘƻǎǘƻǇ Ǿ ōŀȊƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǾƻŘŜƴƛƘ Ǿ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΦ 
Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkƻǾ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴƛ Ǿ tǊŀǾƛƭƴƛƪǳ ƻ varovanju 
osebnih in zaupnih podatkov, sprejetem dne ____________. 
 

12.  Podatki o povezanih zbirkah osebnih podatkov iz uradnih evidenc ter javnih knjig: 
Ni povezav 
 
 

13. Podatki o zastopniku: 
Ni zastopnika 
 

14.  tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ȊōƛǊƪŜΥ 
  Zaposleni v referatu 
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2. Katalog osebnega kartona 
1.  Naziv zbirke podatkov:  

Osebni karton 
 
2.  ¦ǇǊŀǾƭƧŀǾŜŎ ȊōƛǊƪŜ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾ ǎŜŘŜȌΥ  
±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec, Glavni trg 1, 2380 Slovenj Gradec aŀǘƛőƴŀ 
ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 3551962000 
 

3.  Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 
½ŀƪƻƴ ƻ ǾƛǎƻƪŜƳ ǑƻƭǎǘǾǳ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘŜǾΦ 119/06 UPB), 81., 81.a, 82., 82.a, 83. in 84. őƭŜƴ 

 
4.  YŀǘŜƎƻǊƛƧŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ ȊōƛǊƪƛΥ 
±Ǉƛǎŀƴƛ ǑǘǳŘŜƴǘ 

 
5.  Vrste osebnih podatkov, shranjenih v zbirki: 

- ƛƳŜ ƛƴ ǇǊƛƛƳŜƪ ǑǘǳŘŜƴǘŀ όȊŀ ǑǘǳŘŜƴǘƪŜ ǘǳŘƛ ŘŜƪƭƛǑƪƛ ǇǊƛƛƳŜƪύ 
- spol 
- ŘŀǘǳƳΣ ƪǊŀƧΣ ƻōőƛƴŀ ƛƴ ŘǊȌŀǾŀ ǊƻƧǎǘǾŀ 
- ǎǘŀƭƴƻ ƛƴ Ȋŀőŀǎƴƻ ōƛǾŀƭƛǑőŜ  
- Ŝƴƻǘƴŀ Ƴŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ ƻōőŀƴŀ 
- ŘǊȌŀǾƭƧŀƴǎǘǾƻ 
- predhodno pridobljena izobrazba 
- ƴŀőƛƴ ǑǘǳŘƛƧŀ 
- drugi podatki po posebnih predpisih 
- ǇƻŘŀǘƪƛ ƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴƛƘ ƛȊǇƛǘƛƘΣ ƻ ƴŀǇǊŜŘƻǾŀƴƧǳ ƛƴ ŘƻƪƻƴőŀƴƧǳ ǑǘǳŘƛƧŀ 

 
6.  Namen obdelave: 

Za potrebe ±~½± ƛƴ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀΣ ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƎŀ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ 
½ŀ ǇƻǘǊŜōŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛőƴƛƘ ŀƴŀƭƛȊ - ƛŘŜƴǘƛǘŜǘŀ ǑǘǳŘŜƴǘŀ ƴŜ ǎƳŜ ōƛǘƛ ǊŀȊǾƛŘƴŀ 

 
7.  Rok hrambe 

Trajno 
 
8.  Omejitve pravic posameznikov glede podatkov v zbirki in pravna podlaga omejitev: 

Ni omejitev 
 
9.  Uporabniki osebnih podatkov, vsebovanih v zbirki podatkov: 
ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ±~½± 
ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀΣ ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƎŀ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ 
ŘǊǳƎƛ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƛ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ½ŀƪƻƴƻƳ ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύ 

 
10. 5ŜƧǎǘǾŀ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƛȊƴƻǎƻƳ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΥ 

Podatki se lahko ƛȊƴŀǑŀƧƻ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜ όƳƻōƛƭƴƻǎǘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾύ 
 
11. {ǇƭƻǑŜƴ ƻǇƛǎ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŀΥ 

Hranjeno v osebni mapi v zaklenjeni vodotesni in ognjavarni omari v referatu, kodiran 
ŘƻǎǘƻǇ Ǿ ōŀȊƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǾƻŘŜƴƛƘ Ǿ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΦ 
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Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkƻǾ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴƛ Ǿ tǊŀǾƛƭƴƛƪǳ ƻ varovanju 
osebnih in zaupnih podatkov, sprejetem dne ____________. 
 

12.  Podatki o povezanih zbirkah osebnih podatkov iz uradnih evidenc ter javnih knjig: 
Ni povezav 
 

13. Podatki o zastopniku: 
Ni zastopnika 

14.  tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ȊōƛǊƪŜΥ 
  Zaposleni v referatu. 
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3. Katalog zapisnika o izpitu 
 
1.  Naziv zbirke podatkov:  

Zapisnik o izpitu 
 
2.  ¦ǇǊŀǾƭƧŀǾŜŎ ȊōƛǊƪŜ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾ ǎŜŘŜȌΥ  
±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǾŜŘŜ {ƭƻǾŜƴƧ DǊŀŘŜŎ, Glavni trg 1, 2380 Slovenj Gradec 
aŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 3551962000 

 
3.  Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 
½ŀƪƻƴ ƻ ǾƛǎƻƪŜƳ ǑƻƭǎǘǾǳ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘŜǾΦ 119/06 UPB), 81., 81.a, 82., 82.a, 83. in 84. őƭŜƴ 

 
4.  YŀǘŜƎƻǊƛƧŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ ȊōƛǊƪƛΥ 
±Ǉƛǎŀƴƛ ǑǘǳŘŜƴǘƛ 

 
5.  Vrste osebnih podatkov, shranjenih v zbirki: 

- ƛƳŜ ƛƴ ǇǊƛƛƳŜƪ ǑǘǳŘŜƴǘŀ όȊŀ ǑǘǳŘŜƴǘƪŜ ǘǳŘƛ ŘŜƪƭƛǑƪƛ ǇǊƛƛƳŜƪύ 
- spol 
- Ŝƴƻǘƴŀ Ƴŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ ƻōőŀƴŀ 
- ƴŀőƛƴ ǑǘǳŘƛƧŀ 
- ƭŜǘƴƛƪ ǑǘǳŘƛƧŀ ƛƴ ǑǘǳŘƛƧǎƪƻ ƭŜǘƻ ǇǊǾŜƎŀ ǾǇƛǎŀ 
- datum izpita 
- ǇƻŘŀǘƪŜ ƻ ǘŜƳΣ ŀƭƛ ƛȊǇƛǘ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǇǊǾƛő ŀƭƛ Ǝŀ ǇƻƴŀǾƭƧŀ 
- ƻŎŜƴŀΣ ŘƻǎŜȌŜƴŀ ƴŀ ƛȊǇƛǘǳ 

 
6.  Namen obdelave: 

Za potrebe ±~½± in mƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀΣ ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƎŀ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ 
½ŀ ǇƻǘǊŜōŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛőƴƛƘ ŀƴŀƭƛȊ - ƛŘŜƴǘƛǘŜǘŀ ǑǘǳŘŜƴǘŀ ƴŜ ǎƳŜ ōƛǘƛ ǊŀȊǾƛŘƴŀ 

 
7.  Rok hrambe: 

Trajno 
 
8.  Omejitve pravic posameznikov glede podatkov v zbirki in pravna podlaga omejitev: 

Ni omejitev 
 
9.  Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov v zbirki: 

- ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ±~½± 
- ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀΣ ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƎŀ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ 
- drugi uporabniki v skladu z Zakonom o varstvu ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύ 

 
10.  5ŜƧǎǘǾŀ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƛȊƴƻǎƻƳ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΥ 
tƻŘŀǘƪƛ ǎŜ ƴŜ ƛȊƴŀǑŀƧƻ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜ 

 
11. {ǇƭƻǑŜƴ ƻǇƛǎ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŀΥ 

Hranjeno v osebni mapi v zaklenjeni vodotesni in ognjavarni omari v referatu, kodiran 
ŘƻǎǘƻǇ Ǿ ōŀȊƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǾƻŘŜƴƛƘ Ǿ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΦ 
tƻǎǘƻǇƪƛ ƛƴ ǳƪǊŜǇƛ Ȋŀ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴƛ Ǿ tǊŀǾƛƭƴƛƪǳ ƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧǳ 
osebnih podatkov, sprejetem dne ____________. 
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12.  Podatki o povezanih zbirkah osebnih podatkov iz uradnih evidenc ter javnih knjig: 

Ni povezav 
 

13. Podatki o zastopniku: 
Ni zastopnika 

 
14.  tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ȊōƛǊƪŜΥ 
  Zaposleni v referatu 

 
пΦ YŀǘŀƭƻƎ ŜǾƛŘŜƴŎŜ ƛȊŘŀƴƛƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ ƻ ƪƻƴőŀƴŜƳ ŘƻŘƛǇƭƻƳǎƪŜƳ ƛƴ ǇƻŘƛǇƭƻƳǎƪŜƳ 

izobrŀȌŜǾŀƴƧǳ 
 
1.  Naziv zbirke podatkov:  
9ǾƛŘŜƴŎŀ ƛȊŘŀƴƛƘ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻǾ ƻ ƪƻƴőŀƴŜƳ ŘƻŘƛǇƭƻƳǎƪŜƳ ƛƴ ǇƻŘƛǇƭƻƳǎƪŜƳ ƛȊƻōǊŀȌŜǾŀƴƧǳ 

 
2.  ¦ǇǊŀǾƭƧŀǾŜŎ ȊōƛǊƪŜ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾ ǎŜŘŜȌΥ  
±ƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec, Glavni trg 1, 2380 Slovenj Gradec 
aŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀΥ 3551962000 

 
3. Pravna podlaga za obdelavo osebnih podatkov: 
½ŀƪƻƴ ƻ ǾƛǎƻƪŜƳ ǑƻƭǎǘǾǳ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘŜǾΦ 119/06 UPB), 81., 82.a, 82., 82.a, 83. in 84. őƭŜƴ 

 
4.  YŀǘŜƎƻǊƛƧŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƪƻǾΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊŜ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƻǎŜōƴƛ ǇƻŘŀǘƪƛΣ ǎƘǊŀƴƧŜƴƛ Ǿ zbirki: 
±Ǉƛǎŀƴƛ ǑǘǳŘŜƴǘƛ 

 
5.  Vrste osebnih podatkov, shranjenih v zbirki: 

- ƛƳŜ ƛƴ ǇǊƛƛƳŜƪ ǑǘǳŘŜƴǘŀ όȊŀ ǑǘǳŘŜƴǘƪŜ ǘǳŘƛ ŘŜƪƭƛǑƪƛ ǇǊƛƛƳŜƪύ 
- spol 
- ŘŀǘǳƳΣ ƪǊŀƧΣ ƻōőƛƴŀ ƛƴ ŘǊȌŀǾŀ ǊƻƧǎǘǾŀ 
- ǎǘŀƭƴƻ ƛƴ Ȋŀőŀǎƴƻ ǇǊŜōƛǾŀƭƛǑőŜ  
- Ŝƴƻǘƴŀ Ƴŀǘƛőƴŀ ǑǘŜǾƛƭƪŀ ƻōőŀƴŀ 
- ŘǊȌŀǾƭƧŀƴǎǘǾƻ 
- predhodno pridobljena izobrazba 
- ƴŀőƛƴ ǑǘǳŘƛƧŀ 
- drugi podatki po posebnih predpisih 

 
6.  Namen obdelave: 

Za potrebe ±~½± ƛƴ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀΣ ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƎŀ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ 
½ŀ ǇƻǘǊŜōŜ ǎǘŀǘƛǎǘƛőƴƛƘ ŀƴŀƭƛȊ - ƛŘŜƴǘƛǘŜǘŀ ǑǘǳŘŜƴǘŀ ƴŜ ǎƳŜ ōƛǘƛ ǊŀȊǾƛŘƴŀ 

 
7.  Rok hrambe: 

Trajno 
 
8.  Omejitve pravic posameznikov glede podatkov v zbirki in pravna podlaga omejitev: 

Ni omejitev 
 
9.  Uporabniki ali kategorije uporabnikov osebnih podatkov v zbirki: 
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- ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ±~½± 
- ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŎƛ ƳƛƴƛǎǘǊǎǘǾŀΣ ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƎŀ Ȋŀ Ǿƛǎƻƪƻ ǑƻƭǎǘǾƻ 
- ŘǊǳƎƛ ǳǇƻǊŀōƴƛƪƛ Ǿ ǎƪƭŀŘǳ Ȋ ½ŀƪƻƴƻƳ ƻ ǾŀǊǎǘǾǳ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ό¦ǊΦ ƭΦ w{Σ ǑǘΦ усκлпύ 

 
10.  5ŜƧǎǘǾŀ Ǿ ȊǾŜȊƛ Ȋ ƛȊƴƻǎƻƳ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜΥ 

Podatki se lahko ƛȊƴŀǑŀƧƻ Ǿ ǘǊŜǘƧŜ ŘǊȌŀǾŜ όƳƻōƛƭƴƻǎǘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾύ 
 
11. {ǇƭƻǑŜƴ ƻǇƛǎ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŀΥ 

Hranjeno v osebni mapi v zaklenjeni vodotesni in ognjavarni omari v referatu, kodiran 
ŘƻǎǘƻǇ Ǿ ōŀȊƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǾƻŘŜƴƛƘ Ǿ ǊŀőǳƴŀƭƴƛƪǳΦ 
tƻǎǘƻǇƪƛ ƛƴ ǳƪǊŜǇƛ Ȋŀ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧŜ ƻǎŜōƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ǎƻ ŘƻƭƻőŜƴƛ Ǿ tǊŀǾƛƭƴƛƪǳ ƻ ȊŀǾŀǊƻǾŀƴƧǳ 
osebnih podatkov, sprejetem dne ____________. 
 

12.  Podatki o povezanih zbirkah osebnih podatkov iz uradnih evidenc ter javnih knjig: 
Ni povezav 
 

13. Podatki o zastopniku: 
Ni zastopnika 

14.  tƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ŘŜƭŀǾŜŎ ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ƻōŘŜƭŀǾƻ ǇƻŘŀǘƪƻǾ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ȊōƛǊƪŜΥ 
  Zaposleni v referatu 


