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bŀ ǇƻŘƭŀƎƛ Řƻƭƻőƛƭ 180Φ őƭŜƴŀ {ǘŀǘǳǘŀ ±ƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec je 
Ȋŀőŀǎƴƛ senat ±ƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŜ ǾŜŘŜ {ƭƻǾŜƴƧ DǊŀŘŜŎ na 1. redni seji dne, 16.9.2009  
sprejel naslednji  
 
 

PRAVILNIK O DISCIPLINSKI ODGOVORNOSTI  
~¢¦59b¢h± ±L{hY9 ~h[9 ½! ZDRAVSTVENE VEDE SLOVENJ GRADEC 

 
 

 
I. {ǇƭƻǑƴŜ ŘƻƭƻőōŜ 

1. őƭŜƴ 
S tem pravilnikƻƳ Řƻƭƻőŀ ǎŜƴŀǘ ±ƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ Ȋŀ zdravstvene vede Slovenj Gradec (v 
ƴŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧǳΥ Ǿƛǎƻƪŀ Ǒƻƭŀύ organe za vodenje disciplinskega ǇƻǎǘƻǇƪŀ ȊƻǇŜǊ ǑǘǳŘŜƴǘŜ ƴŀ 
vƛǎƻƪƛ ǑƻƭƛΣ pristojnosti ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛƘ ƻǊƎŀƴƻǾΣ ƪǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ in neizpolnjevanja obveznosti 
ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ ǊƻƪŜ Ȋŀ ǾƻŘŜƴƧŜ ǇƻǎǘƻǇƪŀΣ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ ǳƪǊŜǇŜΣ ƪƛ ƧƛƘ ƭŀƘƪƻ ǳǇƻǊŀōƛƧƻ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛ 
organi in pravna sredstva, ki se lahko uporabijo v postopku pred drugostopenjskim organom.  
 

II. Organi za vodenje ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛƘ ǇƻǎǘƻǇƪƻǾ ȊŀǊŀŘƛ ƪǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ 
neizpolnjevanja obveznosti 

2. őƭŜƴ 
Disciplinsko odgovornost ugotavlja s strani senata visokŜ ǑƻƭŜ ƛȊōǊŀƴŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŀ ƪƻƳƛǎƛƧŀ ς 
ƪƻǘ ǇǊǾƻǎǘƻǇŜƴƧǎƪƛ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛ ƻǊƎŀƴΣ ƪƛ ǑǘŜƧŜ ǘǊƛ őƭŀƴŜ ƛƴ ƻŘƭƻőŀ ǘǳŘƛ ƻ ǇƻǾǊƴƛǘǾƛ ǑƪƻŘŜΣ ƪƛ ƧŜ 
ƴŀǎǘŀƭŀ ǎ ƪǊǑƛǘǾŀƳƛ ǑǘǳŘƛƧǎƪƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ. 
 

3. őƭŜƴ 
Disciplinsko komisijo sestavljaǘŀ ŘǾŀ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŀ ǳőƛǘŜƭƧŀ όǇǊŜŘǎŜŘƴƛƪ ƛƴ őƭŀƴύΣ ƛƴ ǘǊŜǘƧƛ őƭŀƴ ƛȊ 
ǾǊǎǘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΦ ±ǎƛ őƭŀƴƛ ƛƳŀƧƻ ǎǾƻƧŜ ƴŀƳŜǎǘƴƛƪŜΦ 
2ƭŀƴŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪŀ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ƛƴ ƴƧǳƴŀ ƴŀƳŜǎǘƴƛƪŀ ƛȊǾƻƭƛ ǎŜƴŀǘ ǑƻƭŜΣ ǇǊŜŘǎǘŀǾƴƛƪŀ 
ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ƛƴ ƴƧŜƎƻǾŜƎŀ ƴŀƳŜǎǘƴƛƪŀ Ǉŀ ǑǘǳŘŜƴǘǎƪƛ ǎǾŜǘΦ 
aŀƴŘŀǘƴŀ Řƻōŀ ǾǎŜƘ őƭŀƴƻǾ ƛƴ ƴŀƳŜǎǘƴƛƪƻǾ ǘǊŀƧŀ н όŘǾŜύ ƭŜǘƛ Ȋ ƳƻȌƴƻǎǘƧƻ ǇƻƴƻǾƴŜƎŀ 
imenovanja. 
Disciplinska ƪƻƳƛǎƛƧŀ ǾŜŘƴƻ ƻŘƭƻőŀ Ǿ ǘǊƛőƭŀƴǎƪƛƘ ǎŜƴŀǘƛƘΦ 
 

4. őƭŜƴ 
Drugostopenjski ς ǇǊƛǘƻȌōŜƴƛ ƻǊƎŀƴ ƧŜ {Ŝƴŀǘ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜΦ 
 

5. őƭŜƴ 
hŘƭƻőƛǘŜǾ ŘǊǳƎƻǎǘƻǇŜƴƧǎƪŜƎŀ ƻǊƎŀƴŀ ƧŜ Řƻƪƻƴőƴŀ ƛƴ ƭŀƘƪƻ ǑǘǳŘŜƴǘ ȊƻǇŜǊ ƴƧƻ ǾƭŀƎŀ ǇǊŀǾƴŀ 
ǎǊŜŘǎǘǾŀ ƴŀ ǇǊƛǎǘƻƧƴŜƳ ǎƻŘƛǑőǳΦ 
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III. Disciplinska odgovornost 
6. őƭŜƴ 

 
~ǘǳŘŜƴǘ, ki Ǉƻ ǎǾƻƧƛ ƪǊƛǾŘƛ ƴŜ ƛȊǇƻƭƴƧǳƧŜ ǎǾƻƧƛƘ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΣ ŘƻƭƻőŜƴƛƘ Ǿ ǇǊŜŘǇƛǎƛƘ 
ƛƴ ŀƪǘƛƘ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ ŀƭƛ ƴŜ ǳǇƻǑǘŜǾŀ ǎƪƭŜǇƻǾΣ ǎǇǊŜƧŜǘƛƘ s strani odgovornih organov visoke 
Ǒƻƭe, ƪǊǑƛ ǑǘǳŘƛƧǎƪƻ ƻōǾŜȊƴƻǎǘΦ 
Kazenska odgovornosǘ ƴŜ ƛȊƪƭƧǳőǳƧŜ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛΣ őŜ ǇƻƳŜƴƛ ǘƻ ŘŜƧŀƴƧŜ ǘǳŘƛ 
ƪǊǑƛǘŜǾ ǑǘǳŘƛƧǎƪƛƘ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƻȊƛǊƻƳŀ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΦ 
YǊǑƛǘǾŜ ǑǘǳŘƛƧǎƪƛƘ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ Řƻƭƻőŀ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪŀ zakonodaja, statut, ta pravilnik in drugi 
ǎǇƭƻǑƴƛ ŀƪǘƛ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜΦ 
~ǘǳŘŜƴǘ ƻŘƎƻǾŀǊƧŀ ǎŀƳƻ Ȋŀ ǘƛǎǘŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ǑǘǳŘƛƧǎƪƛƘ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΣ ƪƛ ǎƻ ōƛƭŜ ǇǊŜŘ 
ƪǊǑƛǘǾƛƧƻ ƻȊΦ Ǿ őŀǎǳ ƪǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭƻőŜƴŜ Ǿ ȊŀƪƻƴǳΣ Ǿ ǎǘŀǘǳǘǳΣ v tem pravilniku ali v drugih ǎǇƭƻǑƴƛƘ 
aktih ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ in za katere je bil predviden disciplinski ukrep. 
 

A. YǊǑƛǘǾŜ ǑǘǳŘƛƧǎƪƛƘ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƴŜƛȊǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ 
 

7. őƭŜƴ 
YǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƴŜƛȊǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŀ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ǎƻ ƭŀƘƪƻ ƭŀȌƧŜ ƛƴ ƘǳƧǑŜΦ 
 

8. őƭŜƴ 
[ŀȌƧŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ǎƻΥ 
1. ƴŜǇǊƛƳŜǊƴƻ ǾŜŘŜƴƧŜΣ ƪƛ ǑƪƻŘǳƧŜ ǳƎƭŜŘǳ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜΣ 
2. ŘŜƧŀƴƧŀΣ ǎ ƪŀǘŜǊƛƳƛ ǑǘǳŘŜƴǘ ƪǊǑƛ ǳƎƭŜŘ ǑǘǳŘŜƴǘŀΣ 
3. neprimeren ƻŘƴƻǎ Řƻ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ ǳőƛǘŜƭƧŜǾΣ ƳŜƴǘƻǊƧŜǾ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜΣ  
4. ƴŜǇǊƛƳŜǊŜƴ ƻŘƴƻǎ Řƻ ƳŜƴǘƻǊƧŜǾ ƛƴ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ Ǿ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛΣ ƪƧŜǊ ƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘ ƴŀ ǇǊŀƪǎƛΣ 
5. ƴŜŜǘƛőƴƻ ƪƻƳǳƴƛŎƛǊŀƴƧŜ ǇǊŜƪƻ ŜƭŜƪǘǊƻƴǎƪŜ ǇƻǑǘŜ ŀƭƛ LƴǘŜǊƴŜǘŀ ǎ ǑǘǳŘŜƴǘƛΣ ǇǊŜŘŀǾŀǘŜƭƧƛ ŀƭƛ 

zunanjimi strankami ς doma in v tujini, 
6. ǊǳǑŜƴƧŜ ŀƭƛ ǎǇǊŜƳƛƴƧŀƴƧŜ ǊŀőǳƴŀƭƴƛǑƪŜƎŀ ǎƛǎǘŜƳŀ ǘŜǊ ǇǊŀǾƛƭΣ ƪƛ Ǝŀ ǇƻǎǘŀǾƛ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŀ 
ǎƭǳȌōŀ ǑƻƭŜΦ wŀőǳƴŀƭƴƛƪŜ Ǿ ƭŀǎǘƛ ǑƻƭŜ ƴŀƳǊŜő ƴƛ ŘƻǾƻƭƧŜƴƻ ǳǇƻǊŀōƭƧŀǘƛ Ȋŀ ƭŀǎǘƴŜ 
komercialne namene, 

7. posredovanje pisnih ali vizualnih sǇƻǊƻőƛƭ όǇǊŜƪƻ ǎǇƭŜǘƴƛƘ ǎǘǊŀƴƛ ƴŀ Ǌŀőǳƴŀƭƴƛƪǳύ ǎŜƪǎǳŀƭƴŜ 
narave, 

8. ƴŜǳǇǊŀǾƛőŜƴŀ ǳǇƻǊŀōŀ ƳƻōƛƭƴƛƘ ǘŜƭŜŦƻƴƻǾ ƛƴ ŘǊǳƎƛƘ ǘŜƘƴƛőƴƛƘ ǎǊŜŘǎǘŜǾ ƳŜŘ ǇŜŘŀƎƻǑƪƛƳ 
procesom, 

9. ƻǾƛǊŀƴƧŜ ŘǊǳƎƛƘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ Ǿ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜƳ ŀƭƛ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴŜƳ ǇǊƻŎŜǎǳΦ 
 

9. őƭŜƴ 
 
IǳƧǑŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ǎƻΥ 
1. ƴŜƛȊǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘi, ki so opredeljene s statutom in drugimi akti ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜΣ 
2. dejanja, ki imajo znake kaznivega dejanja in se ǇǊŜƎŀƴƧŀƧƻ Ǉƻ ǳǊŀŘƴƛ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛΣ 
3. ƘǳƧǑŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ƧŀǾƴŜƎŀ ǊŜŘŀ ƛƴ ƳƛǊǳ Ǿ ǇǊƻǎǘƻǊƛƘ visoke ǑƻƭŜ ƛƴ ǇǊƻǎǘƻǊƛƘ ŀƭƛ ƪǊŀƧǳΣ ƪƧŜǊ ǎŜ 

izvaja pŜŘŀƎƻǑƪƛ ǇǊƻŎŜǎΣ 
4. ŘŀƧŀƴƧŜ ƭŀȌƴƛƘ ǇƻŘŀǘƪƻǾ z namenomΣ Řŀ ōƛ ǇǊƛŘƻōƛƭ ƴŜǳǇǊŀǾƛőŜƴƻ korist zase ali za koga 

drugega, 
5. ƘǳƧǑŀ ƪǊǑƛǘŜǾ ǊŜŘŀ ƛƴ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŜ ƴŀ ǇǊŜŘŀǾŀƴƧƛƘΣ ǎŜƳƛƴŀǊƧƛƘΣ ǾŀƧŀƘ ŀƭƛ Ǿ ƪƴƧƛȌƴƛŎƛΣ 
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6. poǑƪƻŘƻǾŀƴƧŜ ǇǊŜƳƻȌŜƴƧŀ ƴŀ Ǿƛǎƻƪƛ Ǒƻƭƛ ali na delovni praksi, in sicer naklepno ali iz velike 
malomarnosti, 

7. ponarejanje uradnih listin, 
8. ƪǊǑƛǘŜǾ ŀǾǘƻǊǎƪƛƘ ǇǊŀǾƛŎ Ǿ ƻōƭƛƪƛ ǳǇƻǊŀōŜ ǇƭŀƎƛŀǘƻǾ ǇǊƛ ǇǊŜǾŜǊƧŀƴƧǳ ȊƴŀƴƧŀ ŀƭƛ ŘǊǳƎƛƘ 
ǑǘǳŘƛƧǎƪƛƘ ƴŀƭƻƎŀƘΣ ƪƻǘ ǎƻ ǎŜƳƛƴŀǊǎƪŜ ƴŀƭƻƎŜ ǘŜǊ ŘƛǇƭƻƳǎƪŀΣ ƳŀƎƛǎǘǊǎƪŀΣ doktorska dela, 

9. ŘŜƧŀƴƧŀ ƛƴ ƻǇǳǎǘƛǘǾŜΣ ƪƛ ōƛ ƭŀƘƪƻ ǇƻǾȊǊƻőƛƭŜ ƴŜǾŀǊƴƻǎǘ Ȋŀ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜ ƛƴ ȊŘǊŀǾƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾΣ 
ǳőƛǘŜƭƧŜǾΣ ŘǊǳƎƛƘ ŘŜƭŀǾŎŜǾ visoke ǑƻƭŜ ŀƭƛ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ƪƧŜǊ ǑǘǳŘŜƴǘ ƻǇǊŀǾƭƧŀ ǇǊŀƪǎƻΣ 

10. ǾŜőƪǊŀǘƴŀ όƴŀƧƳŀƴƧ trikratna) ponƻǾƛǘŜǾ ƭŀȌƧƛƘ ƪǊǑƛǘŜǾ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛΣ 
11. ȊƭƻƴŀƳŜǊƴƻ ȊŀǾŀƧŀƴƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ŀƭƛ ŘǊǳƎƛƘ ƻǎŜō ȊƴƻǘǊŀƧ ǑƻƭŜ Ȋ ƴŀƳŜƴƻƳ ŦƛƴŀƴőƴŜƎŀ ŀƭƛ 
ǇǊŜƳƻȌŜƴƧǎƪŜƎŀ ƻƪƻǊƛǑőŀƴƧŀΣ 

12. ǇǊƛƘŀƧŀƴƧŜ Ǿ Ǒƻƭƻ ǇƻŘ ǾǇƭƛǾƻƳ ŀƭƪƻƘƻƭŀ ŀƭƛ ƳŀƳƛƭ ƻȊƛǊƻƳŀ ǳȌƛǾŀƴƧŜ ŀƭƪƻƘƻƭŀ ŀƭƛ ƳŀƳƛƭ ǘŜǊ 
kajenje v prostorih visoke ǑƻƭŜ ŀƭƛ ƴŀ ƪǊŀƧǳΣ ƪƧŜǊ ǎŜ izǾŀƧŀ ǇŜŘŀƎƻǑƪƛ ǇǊƻŎŜǎ ƛƴ ǇǊŀƪǎŀΣ 

13. poskus prevare in prevara ali goljufija pri preverjanju znanja, 
14. ƧŀǾƴƻ ƴŀǎǘƻǇŀƴƧŜ ǇǊƻǘƛ Ǒƻƭƛ ƛƴ ƴŜŜǘƛőƴƻ ǊŀǾƴŀƴƧŜΣ ƪŀǊ ǾǇƭƛǾŀ ƴŀ ŘƻōǊƻ ƛƳŜ ǑƻƭŜΣ 
15. ǇƻƴŀǊŜƧŀƴƧŜ ǇƻŘǇƛǎƻǾ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǳőƛǘŜƭƧŜǾ ŀƭƛ ǾƛǎƻƪƻǑƻƭǎƪƛƘ ǎƻŘŜƭŀǾŎŜǾ, 
16. dƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧŀ ŘǊǳƎŜƎŀ ǑǘǳŘŜƴǘŀ ƴŀ ǇƻŘƭŀƎƛ ǊŀȊƭƛőƴŜ ǾŜǊŜΣ ǎǇƻƭŀΣ ǊŀǎŜΣ ƛƴǾŀƭƛŘƴƻǎǘƛΣ 
ǎǘŀǘǳǎŀΣ ǎǘŀǊƻǎǘƛΣ ǾƛǊƻǾ ǇǊƛƘƻŘƪŀΣ ǎŜƪǎǳŀƭƴŜ ǳǎƳŜǊƧŜƴƻǎǘƛΣ ǇƻƭƛǘƛőƴŜƎŀ ǇǊŜǇǊƛőŀƴƧŀΦ 

 
B. Disciplinski ukrepi 

 
10. őƭŜƴ 

½ŀ ƪǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƴŜƛȊǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ǎŜ ǑǘǳŘŜƴǘǳ ƭŀƘƪƻ ƛȊǊŜőŜ ŜŘŜƴ ƻŘ 
naslednjih disciplinskih ukrepov: 

1. opomin, 
2. ukor, 
3. Ȋŀőŀǎƴŀ ƛȊƪƭƧǳőƛǘŜǾ ƛȊ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ ƻȊƛǊƻƳŀ ǇǊŜǇƻǾŜŘ ƻǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜƎŀ ŘŜƭŀ 
ƛƴ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴŜƎŀ ŘŜƭŀ ƴŀ Ǿƛǎƻƪƛ Ǒƻƭƛ όǾ ƴŀŘŀƭƧŜǾŀƴƧǳ ƛȊƪƭƧǳőƛǘŜǾύ. 

hǇƻƳƛƴ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ƛȊǊŜőŜ Ȋŀ ƭŀȌƧŜ ƪǊǑƛǘǾŜΣ ǳƪƻǊ ƛƴ ƛȊƪƭƧǳőƛǘŜǾ Ǉŀ Ȋŀ ƘǳƧǑŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ 
neizpolnjevanje obveznosti. 

 
11. őƭŜƴ 

Disciplinska komisija ƳƻǊŀ ǇǊƛ ƛȊǊŜƪŀƴƧǳ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛƘ ǳƪǊŜǇƻǾ ǳǇƻǑǘŜǾŀǘƛ: 
1. ǎǘƻǇƴƧƻ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛ ǑǘǳŘŜƴǘŀΣ 
2. ǇƻƎƻƧŜΣ Ǿ ƪŀǘŜǊƛƘ ƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘ ǎǘƻǊƛƭ ƪǊǑƛǘŜǾΣ 
3. ǇƻǇǊŜƧǑƴƧŜ ƻōƴŀǑŀƴƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘŀΣ 
4. ǘŜȌƻ ƪǊǑƛǘǾŜ ƛƴ ǇƻǎƭŜŘƛŎŜΣ ƪƛ ǎƻ ǎ ƪǊǑƛǘǾƛƧƻ ƴŀǎǘŀƭŜΣ 
5. ŘǊǳƎŜ ƻƪƻƭƛǑőƛƴŜΣ ǎ ƪŀǘŜǊƛƳƛ ǇƻǎƪǳǑŀƳƻ Ǿ ǇǊǾƛ ǾǊǎǘƛ ǾȊƎƻƧƴƻ ǾǇƭƛǾŀǘƛ ƴŀ ǑǘǳŘŜƴǘŀΦ 

 
12. őƭŜƴ 

¦ƪǊŜǇ ƻǇƻƳƛƴ ǎŜ ƛȊǊŜőŜ Ȋŀ ƭŀȌƧŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ƛƴ Ȋŀ ǘƛǎǘŜ ƘǳƧǑŜ ƪǊǑƛǘǾŜΣ ƪƛ ǎƻ ƳƛƭŜƧǑŜ ƴŀǊŀǾŜ ŀƭƛ pa se 
ǳƎƻǘƻǾƛΣ Řŀ ǎƻ ƻōǎǘŀƧŀƭŜ ǘŀƪƻ ƻƭŀƧǑŜǾŀƭƴŜ ƻƪƻƭƛǑőƛƴŜΣ Řŀ ōƻ ȌŜ Ȋ ƻǇƻƳƛƴƻƳ ŘƻǎŜȌŜƴ ƴŀƳŜƴ 
disciplinskega ukrepa. 
{ƪƭŜǇ ƻ ƻǇƻƳƛƴǳ ǎŜ ǾǊƻőƛ ǑǘǳŘŜƴǘǳ.  
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13. őƭŜƴ 
Ukrepa ǳƪƻǊ ƛƴ ƛȊƪƭƧǳőƛǘŜǾ ƛȊ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ ǎŜ ƛȊǊŜőŜǘŀ ǑǘǳŘŜƴǘǳ Ȋŀ ƘǳƧǑŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ 
ƴŜƛȊǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΦ LȊƪƭƧǳőƛǘŜǾ ƛȊ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜΣ ƪƛ ǎƳŜ ƎƭŜŘŜ ƴŀ ǘŜȌƻ ƪǊǑƛǘǾŜ ǘǊŀƧŀǘƛ ƻŘ 
ŜƴŜƎŀ Řƻ ǇŜǘ ƭŜǘΣ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ƛȊǊŜőŜΥ 

 őŜ ƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘ ƴŀƳŜƴƻƳŀ ŀƭƛ ƛȊ ǾŜƭƛƪŜ ƳŀƭƻƳŀǊƴƻǎǘƛ ǎ ǎǘƻǊƛǘǾƛƧƻ ŀƭƛ Ȋ ƻǇǳǎǘƛǘǾƛƧƻ ƪǊǑƛƭ 
ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƴŜƛȊǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŜ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛ ƛƴ ǎ ǘŜƳ ǇƻǾȊǊƻőƛƭ ǾŜőƧƻ ƳŀǘŜǊƛŀƭƴƻ ǑƪƻŘƻ ŀƭƛ 
ŘǊǳƎƻ Ȋŀ ǳƎƭŜŘ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ ǾŜőƧƻ ǑƪƻŘƻΣ 

 őŜ ƧŜ ƻƎǊƻȌŀƭ ȌƛǾƭƧŜƴƧŜ ƛƴ ȊŘǊŀǾƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ƛƴ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ 

 őŜ ƧŜ ōƛǎǘǾŜƴƻ ƻǾƛǊŀƭ ǇŜŘŀƎƻǑƪƛΣ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴƛ ŀƭƛ ŘǊǳƎ ǇǊƻŎŜǎ ŀƭƛ 

 őŜ Ƴǳ ƧŜ ōƛƭ Ǿ ȊŀŘƴƧƛƘ ŘǾŜƘ ƭŜǘƛƘ Ȋŀ ƘǳƧǑŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ȌŜ ǾŜőƪǊŀǘ ƛȊǊŜőŜƴ ƳƛƭŜƧǑƛ ǳƪǊŜǇΦ 
LȊǊŜőŜƴƛ ǳƪǊŜǇ ǎŜ ǾǊƻőƛ ǑǘǳŘŜƴǘǳ ƛƴ ƻōƧŀǾƛ ƴŀ ƻƎƭŀǎƴƛ ŘŜǎƪƛ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ in/ali na spletnih 
ǎǘǊŀƴŜƘ ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜ. 
~ǘǳŘŜƴǘǳΣ ƪƛ ƧŜ ƛȊƪƭƧǳőŜƴΣ ǎŜ ǾǊƻőƛ ƻŘƭƻőōŀΣ ǎ ƪŀǘŜǊƻ ǎŜ Ƴǳ Ȋŀ ŘƻƭƻőŜƴƻ Řƻōƻ ǇǊŜǇƻǾŜ 
ǳŘŜƭŜȌŜǾŀƴƧŜ ǇǊƛ ǇŜŘŀƎƻǑƪŜƳ ƛƴ ǊŀȊƛǎƪƻǾŀƭƴŜƳ ŘŜƭǳ ƴŀ Ǿƛǎƻƪƛ ǑƻƭƛΦ 
 

IV. Disciplinski postopek 
 
A. Pobuda in zahteva za uvedbo postopka 

 
14. őƭŜƴ 

hŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ȊŀǊŀŘƛ ƪǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƴeizpolnjevanja obveznosti se ugotavlja v 
disciplinskem postopku pred disciplinsko komisijo. 
tƻōǳŘƻ Ȋŀ ǳǾŜŘōƻ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜƎŀ ǇƻǎǘƻǇƪŀ ƭŀƘƪƻ ŘŜƪŀƴǳ ŀƭƛ ƻŘ ƴƧŜƎŀ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƛ ƻǎŜōƛ Řŀ 
vsak zaposleni ŀƭƛ Ǿǎŀƪ ǑǘǳŘŜƴǘ ƴŀ Ǿƛǎƻƪƛ Ǒƻƭƛ Ǿ Ǌƻƪǳ ŜƴŜƎŀ ƳŜǎŜŎŀ ƻŘ ƪǊǑƛǘǾŜ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ 
neizpolnjevanja obveznosti oziroma v roku enega meseca od dneva, ko je zaposleni izvedel 
Ȋŀ ƪǊǑƛǘŜǾ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛΦ  
tƻǎǘƻǇŜƪ Ȋŀ ǳƎƻǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛ ǎŜ ȊŀőƴŜ ƴŀ ȊŀƘǘŜǾƻ ŘŜƪŀƴŀ ŀƭƛ ƻŘ ƴƧŜƎŀ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŜ 
osebe. 
5Ŝƪŀƴ ŀƭƛ ƻŘ ƴƧŜƎŀ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŀ ƻǎŜōŀ ǾǊƻőƛ ǇǊŜŘǎŜŘƴƛƪǳ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ȊŀƘǘŜǾƻ Ȋŀ 
vodenje disciplinskega postopka v roku enega meseca od prejema pobude za uvedbo 
postopka. V zahtevi za vodenje disciplinskega postopka mora biti razvidno, zoper koga naj bi 
tekel disciplinski postopek ƛƴ ƪŀƧ ǎŜ Ƴǳ ƻőƛǘŀΦ YƻǇƛƧŀ ȊŀƘǘŜǾŜ Ȋŀ ǾƻŘŜƴƧŜ ǇƻǎǘƻǇƪŀ ǎŜ ǾǊƻőƛ 
ǘǳŘƛ ǑǘǳŘŜƴǘǳΣ ȊƻǇŜǊ ƪŀǘŜǊŜƎŀ ƧŜ ǾƭƻȌŜƴŀ ȊŀƘǘŜǾŀ Ȋŀ ǾƻŘŜƴƧŜ ǇƻǎǘƻǇƪŀΦ hŘ ǘǊŜƴǳǘƪŀ ǾǊƻőƛǘǾŜ 
zahteve za vodenje postopka predsedniku disciplinske ƪƻƳƛǎƛƧŜΣ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ǑǘǳŘŜƴǘ ƻōǾŜǑőŜƴ 
o vseh dejanjih, ki potekajo v zvezi z disciplinskim postopkom zoper njega. 
 

B. Pripravljalni potek 
15. őƭŜƴ 

tƻǘŜƳΣ ƪƻ ŘŜƪŀƴ ŀƭƛ ƻŘ ƴƧŜƎŀ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŀ ƻǎŜōŀ ǾƭƻȌƛ ȊŀƘǘŜǾƻ Ȋŀ ȊŀőŜǘŜƪ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜƎŀ 
postopka, ǇǊŜŘǎŜŘƴƛƪ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ǳƎƻǘŀǾƭƧŀΣ ŀƭƛ ƧŜ ȊōǊŀƴƛƘ ȊŀŘƻǎǘƛ ŘƻƪŀȊƻǾ Ȋŀ ƻőƛǘŀƴƻ ŘŜƧŀƴƧŜ ŀƭƛ 
Ǉŀ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ Ǿ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƭƴŜƳ ǇƻǎǘƻǇƪǳ ȊōǊŀǘƛ ŘƻŘŀǘƴŜ ƭƛǎǘƛƴŜΣ ȊŀǎƭƛǑŀǘƛ ǇǊŜŘƭŀƎŀƴŜ ǇǊƛőŜ ƛƴ 
zbrati dodatne dokaze. 
2Ŝ ǇǊŜŘǎŜŘƴƛƪ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ƻŎŜƴƛΣ Řŀ ƧŜ ǇǊŜƧŜƭ ȌŜ Ȋ ȊŀƘǘevo za vodenje postopka zadosti dokazov, 
ƪƛ ƪŀȌŜƧƻ ƴŀ ǘƻΣ Řŀ ƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘ ǊŜǎ ǎǘƻǊƛƭ ƻőƛǘŀƴƻ ŘŜƧŀƴƧŜΣ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƭƴƛ ǇƻǎǘƻǇŜƪ ƴƛ ǇƻǘǊŜōŜƴΣ őŜ 
pa predsednik oceni, da dokazov ni zadosti, da so dvomljivi ali da so si v nasprotju, uvede 
pripravljalni postopek. 
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16. őƭŜƴ 

Pƻ ƻǇǊŀǾƭƧŜƴŜƳ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƭƴŜƳ ǇƻǎǘƻǇƪǳ ǇǊŜŘǎŜŘƴƛƪ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ǊŀȊǇƛǑŜ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƻ 
obravnavo ali glavno obravnavo v roku enega meseca. Predsednik disciplinske komisije 
Řƻƭƻőƛ őŀǎ ƛƴ ƪǊŀƧ ƻōǊŀǾƴŀǾŜ ƛƴ ŘƻƭƻőƛΣ ƪŀǘŜǊƛ ŘƻƪŀȊƛ ǎŜ ōƻŘƻ ƛȊǾŜŘƭƛ ƴŀ ƻōǊŀǾƴŀǾƛΦ 2Ŝ ƧŜ ōƛƭ 
izveden pripravljalni postopek, se na glavni obravnavi lahko ponovno izvedejo tudi dokazi, ki 
so bili izvedeni v pripravljalnem postopku. 
~ǘǳŘŜƴǘ ƳƻǊŀ Řƻōƛǘƛ Ǿŀōƛƭƻ ƴŀ ƻōǊŀǾƴŀǾƻ ƴŀƧƳŀƴƧ у Řƴƛ ǇǊŜŘ ƻōǊŀǾƴŀǾƻΦ ± Ǿŀōƛƭǳ ǑǘǳŘŜƴǘŀΣ 
zoper kŀǘŜǊŜƎŀ ǘŜőŜ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛ ǇƻǎǘƻǇŜƪ ƻōǾŜǎǘƛΣ Řŀ ƭŀƘƪƻ ƴŀ ƎƭŀǾƴƻ ƻōǊŀǾƴŀǾƻ ǇǊƛǇŜƭƧŜ ǎ 
seboj pravnega zastopnika. 
~ǘǳŘŜƴǘŜ ƛƴ ǇǊƛőŜΣ Ǉŀ ǘǳŘƛ ƛȊǾŜŘŜƴŎŜΣ őŜ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻΣ ǎŜ Ǿŀōƛ ƴŀ ȊŀǎƭƛǑŀƴƧŀ Ǿ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƭƴŜƳ 
postopku ali na glavno obravnavo z vabili s povratnico, da se lahko ugotovi, ali so bila vabila 
ǾǊƻőŜƴŀΦ 
 

C. ½ŀǇƛǎƴƛƪ ƻ ȊŀǎƭƛǑŀƴƧǳ 
 

17. őƭŜƴ 
2Ŝ ƧŜ ǑǘǳŘŜƴǘ ȊŀǎƭƛǑŀƴ Ǿ ǇǊƛǇǊŀǾƭƧŀƭƴŜƳ ǇƻǎǘƻǇƪǳΣ ƻȊƛǊƻƳŀ őŜ ǎŜ ƻǇǊŀǾƛ Ǿ ȊŀŘŜǾƛΣ ƪƛ ǘŜőŜ ǇǊŜŘ 
ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛƳ ƻǊƎŀƴƻƳΣ ƪŀƪǊǑƴƻƪƻƭƛ ŘŜƧŀƴƧŜ ǇǊŜŘ ƎƭŀǾƴƻ ƻōǊŀǾƴŀǾƻΣ ƧŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƻ tem 
napisati zapisnik. 
 

D. Zapisnik o disciplinski obravnavi 
 

18. őƭŜƴ 
Zapisnik o disciplinski obravnavi mora vsebovati bistvene zapise o pomembnih dogodkih na 
ƻōǊŀǾƴŀǾƛ ǘŜǊ ƳƻǊŀ ōƛǘƛ ƴŀǘŀƴőŜƴ ƛƴ ƧŜŘǊƴŀǘΦ 
 

E. tƻƎƻƧƛ Ȋŀ ȊŀőŜǘŜƪ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŜ 
 

19. őƭŜƴ 
½ŀ ȊŀőŜǘŜƪ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ ƻōǊŀǾƴŀǾŜ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ǇƻŘŀƴƛ ƴŜƪŀǘŜǊƛ ǇƻƎƻƧƛΣ ƪƛ ƧƛƘ ƳƻǊŀ ǇǊŜǾŜǊƛǘƛ 
predsednik disciplinske komisije.  
¢ƛ ǇƻƎƻƧƛ ǎŜ ƴŀƴŀǑŀƧƻ ƴŀΥ 

1. disciplinsko komisijo, to je: 
- na njeno sestavo, 
- ƴŀ ƳƻǊŜōƛǘƴŜ ƛȊƭƻőƛǘǾŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ őƭŀƴƻǾ ƪƻƳƛǎƛƧŜΣ 
- na nŀǾȊƻőƴƻǎǘ ǾǎŜƘ őƭŀƴƻǾ ƪƻƳƛǎƛƧŜΣ ƪƛ ƧƛƘ Řƻƭƻőƛ ǇǊŜŘǎŜŘƴƛƪ ǎŜƴŀǘŀΦ 

2. ǾŀōƛƭŀΣ ƪƛ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƻ ǾǊƻőŜƴŀΣ ƴŀǘŀƴőƴŀ ƛƴ ǊŀȊǳƳƭƧƛǾŀΦ ±ŀōƛǘƛ ƧŜ ǘǊŜōŀΥ 
- ŘŜƪŀƴŀ ŀƭƛ ƻŘ ƴƧŜƎŀ ǇƻƻōƭŀǑőŜƴƻ ƻǎŜōƻΣ ƪƛ ƧŜ ǾƭƻȌƛƭŀ ȊŀƘǘŜǾŜƪ Ȋŀ ǳǾŜŘōƻ 

disciplinskega postopka, 
- ǑǘǳŘŜƴǘŀΣ ƪƛ ƧŜ ƻǎǳƳƭƧŜƴΣ Řŀ ƧŜ ƪǊǑƛƭ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛΣ 
- ƴƧŜƎƻǾƻ ȊŀǎǘƻǇƴƛƪŀΣ őŜ Ǝŀ ƛƳŀΣ 
- ǇǊƛőŜ ƛƴ Ǉƻ ǇƻǘǊŜōƛ ƛȊǾŜŘŜƴŎŜΦ 

± ǎǇƛǎǳ ƳƻǊŀƧƻ ōƛǘƛ ƭƛǎǘƛƴǎƪƛ ŘƻƪŀȊƛ ƻ ǘŜƳΣ Řŀ ƧŜ ōƛƭ ǑǘǳŘŜƴǘ ǇƻǾŀōƭƧŜƴ v skladu s pravilnikom in 
Řŀ ƧŜ Ǿŀōƛƭƻ Řƻōƛƭ ǇǊŀǾƻőŀǎƴƻΦ 

3. ǇƻǳőƛǘŜǾ ǑǘǳŘŜƴǘŀ ƻ ƴƧŜƎƻǾih pravicah v postopku, in sicer o: 
- ǘŜƳΣ ƪŀƪǑƴŀ ƪǊǑƛǘŜǾ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŜ Ƴǳ ƧŜ ƻőƛǘŀƴŀΣ 
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- pravici do zastopnika, 
- ǇǊŀǾƛŎŀƘ ƴŀ ƻōǊŀǾƴŀǾƛ όŘŀ ǑǘǳŘŜƴǘ ƭŀƘƪƻ ǇƻǎǘŀǾƭƧŀ ǾǇǊŀǑŀƴƧŀΣ ŘŀƧŜ ǇǊŜŘƭƻƎŜ 
ƛƴ ǇǊƛǇƻƳōŜ ǇǊƛőŀƳΣ ƛȊǾŜŘŜƴŎŜƳΣ Řŀ ƴƛ ŘƻƭȌŀƴ ǇǊƛőŀǘƛ ǇǊƻǘƛ ǎŜōƛΣ ƛǇŘΦύΦ 

 
F. Glavna obravnava 

 
20. őƭŜƴ 

Ko predsednik disciplinskŜ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ǳƎƻǘƻǾƛΣ Řŀ ǎƻ ƛȊǇƻƭƴƧŜƴƛ Ǿǎƛ ǇƻƎƻƧƛ Ȋŀ ȊŀőŜǘŜƪ ƎƭŀǾƴŜ 
ƻōǊŀǾƴŀǾŜΣ ƴŀǇƻǘƛ ǇǊƛőŜ ƛȊ ǇǊƻǎǘƻǊŀΣ ƪƧŜǊ ǇƻǘŜƪŀ ƻōǊŀǾƴŀǾŀΣ ƻōƧŀǾƛ ȊŀŘŜǾƻ ƛƴ ǇǊŜōŜǊŜ 
zahtevek za vodenje postopka. 
Yƻ ǑǘǳŘŜƴǘ ƛȊƧŀǾƛΣ Řŀ ƧŜ ǊŀȊǳƳŜƭ ȊŀƘǘŜǾŜƪ Ȋŀ ǾƻŘŜƴƧŜ ǇƻǎǘƻǇƪŀΣ ƛƴ Řŀ ǊŀȊǳƳŜΣ ƪŀƧ ǎŜ Ƴǳ ƻőƛǘŀΣ 
ǇǊŜŘǎŜŘƴƛƪ ȊŀőƴŜ Ȋ ƛȊǾŀƧŀƴƧŜƳ ŘƻƪŀȊƻǾΣ ƪƛ ǎƻ ōƛƭƛ ǇǊŜŘƭŀƎŀƴƛ Ǿ ȊŀƘǘŜǾƪǳ Ȋŀ ǾƻŘŜƴƧŜ ǇƻǎǘƻǇƪŀ 
ali ki so bili zbrani v pripravljalnem postopku. 
~ǘǳŘŜƴǘΣ ƴƧŜƎƻǾ ȊŀƎƻǾƻǊƴƛƪ ƛƴ őƭŀƴƛ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ƭahko razpravljajo o vsakem dokazu in 
ǇƻǎǘŀǾƭƧŀƧƻ ǾǇǊŀǑŀƴƧŀ ǇǊƛőŀƳΣ ƪƛ ƧƛƘ ǇǊŜŘǎŜŘƴƛƪ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ǇƻǎŀƳƛőƴƻ Ǿŀōƛ Ǿ ǇǊƻǎǘƻǊΣ ƪƧŜǊ 
ǇƻǘŜƪŀ ƻōǊŀǾƴŀǾŀΦ tǊŜŘǎŜŘƴƛƪ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ƭŀƘƪƻ ǎƻƻőƛ ƛȊƧŀǾŜ ǇƻǎŀƳŜȊƴƛƘ ǇǊƛőΦ  
 

21. őƭŜƴ 
Yƻ ƧŜ ŘƻƪŀȊƻǾŀƴƧŜ ȊŀƪƭƧǳőŜƴƻΣ ƪƻƳƛǎƛƧŀ ȊŀǇǳǎǘƛ ǇǊƻstor, v katerem je potekala glavna 
ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ƛƴ ǎŜ ǇƻǎǾŜǘǳƧŜ ƛƴ ƎƭŀǎǳƧŜ ƻ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛ ǑǘǳŘŜƴǘŀ Ȋŀ ƻőƛǘŀƴƻ ŘŜƧŀƴƧŜΦ 
 

22. őƭŜƴ 
Po opravljenem posvetovanju in glasovanju se disciplinska komisija vrne v prostor, kjer je 
potekala glavna obravnava in razglasi svojo ƻŘƭƻőƛǘŜǾΦ 
 

G. Ustavitev postopka 
 

23. őƭŜƴ 
V praksi lahko pride do primerov, ko bo potrebno disciplinski postopek ustaviti. Taki primeri 
so: 

- őŜ ǇƻǘŜőŜ ȊŀǎǘŀǊŀƭƴƛ Ǌƻƪ Ȋŀ ǳǾŜŘōƻ ƛƴ ǾƻŘŜƴƧŜ ǇƻǎǘƻǇƪŀ, 
- őŜ ƻǊƎŀƴΣ ƪƛ ƧŜ ȊŀƘǘŜǾŀƭ ȊŀőŜǘŜƪ ǇƻǎǘƻǇƪŀΣ ȊŀƘǘŜǾƻ ǳƳŀƪƴŜΣ 
- őŜ Řƛsciplinski organ ugotovi: 

ӞŘŀ ƧŜ ōƛƭ ǑǘǳŘŜƴǘǳ ȌŜ ƛȊǊŜőŜƴ ǳƪǊŜǇ Ȋŀ ƛǎǘƻ ǾǊǎǘƻ ƪǊǑƛǘǾŜ 
ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ ƴŜƛȊǇƻƭƴƧŜǾŀƴƧŀ ƻōǾŜȊƴƻǎǘƛΣ 

 Řŀ ƧŜ ōƛƭ ǑǘǳŘŜƴǘ ǇǊŀǾƴƻƳƻőƴƻ ƻǇǊƻǑőŜƴ ȊŀǊŀŘƛ ƛǎǘŜ ƪǊǑƛǘǾŜ 
ŘƻƭȌƴƻǎǘƛΣ 

 Řŀ ǑǘǳŘŜƴǘ ƴŜ ƳƻǊŜ ōƛǘƛ ƻŘƎƻǾƻǊŜƴ Ȋŀ ƪǊǑƛǘŜǾ ŘƻƭȌƴƻǎǘƛ ƛƴ 
neizpolnjevanje obveznosti. 

 
H. Ugovor zoper sklep o ukrepu 

 
24. őƭŜƴ 

½ƻǇŜǊ ƻŘƭƻőbo disciplinske komisije lahko: 
- ǑǘǳŘŜƴǘΣ 
- njegov zagovornik ali 
- ǾƭƻȌƴƛƪ ǇǊŜŘƭƻƎŀ Ȋŀ ȊŀőŜǘŜƪ ǇƻǎǘƻǇƪŀ 
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v petnajstih dneh po vrƻőƛǘǾƛ ǇƛǎƴŜƎŀ ƻŘǇǊŀǾƪŀ ƻŘƭƻőōŜ ǾƭƻȌƛ ǳƎƻǾƻǊ ƴŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƻ ƪƻƳƛǎƛƧƻ 
ǾƛǎƻƪŜ ǑƻƭŜΦ 
 

25. őƭŜƴ 
ZƻǇŜǊ ƻŘƭƻőōƻ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ ƪƻƳƛǎƛƧŜ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ǳƎƻǾŀǊƧŀ ƛȊ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ǳƎƻǾƻǊƴƛƘ ǊŀȊƭƻƎƻǾ: 

- ȊŀǊŀŘƛ ōƛǎǘǾŜƴŜ ƪǊǑƛǘǾŜ ǇǊŀǾƛƭ ǇƻǎǘƻǇƪŀ, 
- zaradi zmotne oziroma nepopolne ugotovitve dejanskega stanja, 
- ȊŀǊŀŘƛ ƴŀǇŀőƴŜ ǳǇƻǊŀōŜ ƳŀǘŜǊƛŀƭƴŜƎŀ ǇǊŀǾŀΦ 

 
 

I. Sklep drugostopenjskega organa 
26. őƭŜƴ 

5ǊǳƎƻǎǘƻǇŜƴƧǎƪƛ ƻǊƎŀƴ ƻōǊŀǾƴŀǾŀ ƻŘƭƻőōƻ ǇǊǾƻǎǘƻǇŜƴƧǎƪŜƎŀ ƻǊƎŀƴŀΣ ǘǳŘƛ őŜ ƴƛ ǾƭƻȌŜƴ 
ǳƎƻǾƻǊ ȊƻǇŜǊ ƻŘƭƻőōƻ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ ƪƻƳƛǎƛƧŜΣ őŜ ƧŜ ōƛƭ ƴŀ ǇǊǾƛ ǎǘƻǇƴƧƛ ǑǘǳŘŜƴǘǳ ƛȊǊŜőŜƴ ǳƪǊŜǇ 
ƛȊƪƭƧǳőƛǘǾŜΦ 
Drugostopenjski oǊƎŀƴ Ǿ ǇǊƛƳŜǊǳΣ Řŀ ƧŜ ōƛƭ ǾƭƻȌŜƴ ǳƎƻǾƻǊΣ ǇƻǾŀōƛ ǑǘǳŘŜƴǘŀ ƴŀ ǎŜƧƻΣ ƴŀ ƪŀǘŜǊƛ 
ƴŀƳŜǊŀǾŀ ƻōǊŀǾƴŀǾŀǘƛ ǑǘǳŘŜƴǘƻǾ ǳƎƻǾƻǊΣ ƴƧŜƎƻǾŜƎŀ ȊŀƎƻǾƻǊƴƛƪŀΣ őŜ Ǝŀ ƛƳŀΣ ƛȊǾŜŘŜƴŎŜΣ őŜ ƧŜ 
potrebno, obravnava ugovor in sklepe. 
 

J. Obnova postopka 
27. őƭŜƴ 

5ƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪƛ ǇƻǎǘƻǇŜƪ ƧŜ ƳƻƎƻőŜ ƻōƴƻǾƛǘƛΦ tƻǎǘƻǇŜƪ ǎŜ ƭŀƘƪƻ ƻōƴƻǾƛ ƛȊ ƴŀǎƭŜŘƴƧƛƘ ǊŀȊƭƻƎƻǾΥ 
- őŜ ƧŜ Ȋ ƴŜȊŀƪƻƴƛǘƛƳ ǊŀǾƴŀƴƧŜƳ ǑǘǳŘŜƴǘǳ ƻŘǾȊŜǘŀ ƳƻȌƴƻǎǘ ǳŘŜƭŜȌōŜ Ǿ 

postopku, 
- őŜ ǎŜ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŀ ƻŘƭƻőƛǘŜǾ ƻǇƛǊŀ ƴŀ ƪǊƛǾƻ ƛȊǇƻǾŜŘ ǇǊƛőŜ ali izvedenca,  
- őŜ ǎŜ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŀ ƻŘƭƻőƛǘŜǾ ƻǇƛǊŀ ƴŀ ǇƻƴŀǊŜƧŜƴƻ ƭƛǎǘƛƴƻ ŀƭƛ ƴŀ ƭƛǎǘƛƴƻ, v 
ƪŀǘŜǊƛ ƧŜ ǇƻǘǊƧŜƴŀ ƴŜǊŜǎƴƛőƴŀ ǾǎŜōƛƴŀΣ 

- őŜ ƧŜ ǇǊƛǑƭƻ Řƻ ƻŘƭƻőƛǘǾŜ ȊŀǊŀŘƛ ƪŀȊƴƛǾŜƎŀ ŘŜƧŀƴƧŀ őƭŀƴŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜ 
komisije, 

- őŜ ƧŜ ōƛƭƻ ƻ ƛǎǘƛ ƪǊǑƛǘǾƛ ȌŜ Řƻƪƻƴőƴƻ ƻŘƭƻőŜƴƻ, 
- őŜ ǎŜ ƻǇƛǊŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŀ ƻŘƭƻőƛǘŜǾ ƴŀ ǇǊŀǾƴƻƳƻőƴƻ ƻŘƭƻőōƻ ǎƻŘƛǑőŀΣ ŀƭƛ 
ŘǊǳƎŜƎŀ ƻǊƎŀƴŀΣ Ǉŀ ƧŜ ōƛƭŀ ǘŀ ƻŘƭƻőōŀ ǇǊŀǾƴƻƳƻőƴƻ ǊŀȊǾŜƭƧŀǾƭƧŜƴŀΣ 

- őŜ ǎŜ ƛȊǾŜ Ȋŀ ƴƻǾŀ ŘŜƧǎǘǾŀ ŀƭƛ Ǉŀ ƴŀƧŘŜ ŀƭƛ ǇǊƛŘƻōƛ ƳƻȌƴƻǎǘ ǳǇƻǊŀōƛǘƛ ƴƻǾŜ 
dokaze, na podlagi katerih bi bila v disciplinskem postopku izdana 
ŘǊǳƎŀőƴŀ ƻŘƭƻőōŀΣ 

- őŜ ƧŜ ǇǊƛ ƛȊŘŀƧƛ ƻŘƭƻőōŜ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜƎŀ ƻǊƎŀƴŀ ǎƻŘŜƭƻǾŀƭ őƭŀƴΣ ƪƛ ōƛ ƳƻǊŀƭ ōƛǘƛ 
ƛȊƭƻőŜƴΦ 

tǊŜŘƭƻƎ Ȋŀ ƻōƴƻǾƻ ǇƻǎǘƻǇƪŀ ƭŀƘƪƻ ǾƭƻȌƛ ǑǘǳŘŜƴǘΣ ƴƧŜƎƻǾ ȊŀƎƻǾƻǊƴƛƪΣ ŘŜƪŀƴ ŀƭƛ ƻŘ ƴƧŜƎŀ 
ǇƻƻōƭŀǑőŜƴŀ ƻǎŜōŀΣ ƪƛ ƧŜ ȊŀƘǘŜǾŀƭŀ ǳǾŜdbo disciplinskega postopka. V predlogu za obnovo 
postopka se morajo navesti razlogi, zaradi katerih se zahteva obnovi, pa tudi dokazi, ki naj se 
ƛȊǾŜŘŜƧƻ ȊŀǊŀŘƛ ǳƎƻǘƻǾƛǘǾŜ ƻōǎǘƻƧŜőŜƎŀ ǊŀȊƭƻƎŀ Ȋŀ ƻōƴƻǾƻ ǇƻǎǘƻǇƪŀΦ 
 

28. őƭŜƴ 
Predlog za obnovo postopka se lahko ǾƭƻȌƛ Ǿ Ǌƻƪǳ ол Řƴƛ ƻŘ ŘƴŜǾŀΣ ƪƻ ƧŜ ǳǇǊŀǾƛőŜƴŜŎ ƛȊǾŜŘŜƭ 
za razloge, zaradi katerih se lahko obnovi disciplinski postopek. 
tƻ ǇǊŜǘŜƪǳ Ǌƻƪŀ Ȋŀ ȊŀǎǘŀǊŀƴƧŜ ƴƛ ƳƻƎƻőŜ ƻōƴŀǾƭƧŀǘƛ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴǎƪŜƎŀ ǇƻǎǘƻǇƪŀ Ǿ ǑƪƻŘƻ 
ǑǘǳŘŜƴǘŀΦ 
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